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Pravihtiko notitino, post.pcitua i et$E tiho v)en ovotid ui*ika u osnowbi i srednioi tkoti

MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANIA I SPORTA

Na temelju tlarka 72, stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoi ikoli
(DNarodne novine(, broi 87 /08,, 86/09., 92/LO. i 105/LO. - ispr.), ministar znanosti,
obrazovania i Sporta donosi

PRAVILNIK
O NAEINIMA, POSTUPCIMA I ELEMENTIMA VREDNOVANJA U.ENIKA U

OSNOVNOJ I SREDNJOJ SKOLI
(Protiiieni tekst,'Narodne novine,' br. I 12 /20 10, 82/2019)

ehnak 1.

[1) Ovim Pravilnikom utvrduju se metode naiini, postupci i elementi vrednovanja postiSnute

razine oswarenosti odgojno-obrazovnih ishoda, postiSnuaa za utenike u osnovniln i srednjim
Skolama, prava i obveze uiitelja/nastavnik4 uienika, razrednika i ravnatelja u provodenju
postupaka vrednovanja tijekom lkolske godine te prava obveze roditelja/skrbnika [u daljem
tekstu: roditelja).
(2) Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u muskome rodu, neutralni su i odnose se

na muike i Zenske osobe.

dlanak 2.

DeJinicije pojmova

(1) Vrednovanje je sustavno prikupljanje podataka u procesu uaenja i postignutoj razini
ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda, kompetencijama, znanjima, vjeStinama,
sposobnostima, samostalnosti i odgovornosti prema radu, u skladu s unaprijed definiranim i
prihvadenim metodama i elementima. Vrednovanje obuhvaia tri pristupa vrednovanju:
vrednovanje za uienje, vrednovanje kao utenje, wednovanje nauteno& Vrednovanje za udenje
sluii unapredivanju i planiranju budutega utenja i pouiavanja. Vrednovanje kao uienje
podrazumijeva aktivno ukljuiivanje utenika u proces vrednovanja te razvoj uteniikoga
autonomnog i samoreguliranog pristupa uienju. Vrednovanje nautenog je ocjenjivanje razine
postignufa utenika. Vrednovanje za uaenje i vrednovanie kao utenje ne rezultiraju ocjenom,
nego kvalitativnom povratnom informacijom.

(2) Praaenje ie sustavno uoiavanje i biljezenje zapaaaqa o postignutoj razini ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda u svrhu poticanja uEenja i provjere postignute razine ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda i oiekivanja definiranih nacionalnim, predmetnim i
meclupredmetnim kuriklulumima, nastavnim programima te strukovnim i lkolskim
kurikulumima. Ukljuiuje sva tri pristupa vrednovanjur i,rednovanje za utenje, vrednovanje kao
uienie i vrednovanie nauienog.

(3] Provjeravanje je procjena postignute razine ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda,
kompetencija i oEekivanja u nastavnome predmetu ili podruaju i drugim oblicima rada u Skoli
tiiekom Skolske godine.

(4) Ocienjivanje je pridavanje brojtane ili opisne vrijednosti rezultatima pratenja i
provjeravanja utenikovog rada.

dlanak 3.

Metode i elementi vrednovania

(1) Metode i elementi vrednovanja postignute razine ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda,
kompetencija i oaekivania proiz]laze iz nacionalnoga, predmetnih i medupredmetnih
kurikuluma, nastavnih programa, strukovnih kurikuluma, Skolskoga kurikuluma te ovoga
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Pravilnika i pravila ponalanja ulenika ko;e donosi 5kola.

(2) Postignuia ufenika pri izradi uratka, praktidnoga rada, pokusa, izvodenia laboratorijske i

a-g" q"-ZUe, nastupa (um,etniake: glazbene, plesne i liko!'ne !kole), wednuju se razliiitim
metodama u skladu s predmetnim kurikulumima,

[3) Metode i elemente vrednovanja u umietniakim lkolama odreduju struina povjerenstva

u-l"tnitkih Skolr. vrednovanje provodi ispitno povjerenstvo na iavnim i internim nastupima te

godiinjim ispitima.

elanak 4.

Aktivnosti u procesu vrednovanla razvoja utenikovih kompetencija i ponalanja provode

utitelji/nastav;ici, razrednici i strutni suradnici transparentno, javno i kontinuirano, poituju6i

uienikovu osobnost i dajudi svakome uieniku iednaku priliku.

elanak 5.

Vrednovanje postignute razine ostvarenosti odgoino-obrazovnih ishoda, komfetencija
utenika s telkoeama

[1] Kod utenika s teskodama treba wednovati niegov odnos prema radu i postavljenim

zadacima te odgojnim vrijednostima.

[2) Metode, natine i postupke wednovania uEenika s teskodama, koii savladavaju individualne

i.tgrame i posebne kurikulume ukljulujudi i vladanje, uiitelji/nastavnici trebaju primjeriti

teikoti i osobnosti utenika,

[3] Vrednovanje valja usmjeriti na poticanie uaenika na aktivno sudielovanje u nastavi. i

tvannastavnim aktivnostima, razvijati njegovo samopouzdanje i osjeiaj napredovanja kako bi

kvalitetno iskoristio oauvane sposobnosti i razvio nove.

[4) Metode, naaini ipostupci wednovanja rebaju biti u skladu s preporukama strutnoga tima

za pojedino podruaje, primjereni stupnju i vrsti teskoae te jasni svim sudionicima u procesu

vrednovanja,

[5) Razinu razvijenosti kompetencija utenika tleba provjeravati oblikom u kojemu mu njegova

teitot" ra;manle smeta i u kojemu se najbolie moZe izraziti. Pogrelke nastale zbog teikoie
moraiu se ispraviti, ali ne smiju utjecati na cjelokupno wednovanje rada, tj na ocjenu ocjenu

treba popratiti opisno.

(6) Ako utenik ima izraiene teikode u glasovno-govornoj komunikaciji, moze mu se omogutiti

provleravanje u pisanome obliku u dogovoru s predmetnim uaiteljem i stru'nim timom Skole'

[7) Ako uienik ima izraiene teskoie u pisanoj komunikaciji, u'eniku treba omoguiiti
p-,r1"ravanje u ,r-enome obliku u dogovoru s predmetnim utiteljem i struCnim timom Skole'

dlanak 6.

Uv o dn o ili in i cii a ln o p r ovi erav ani e

[1) Uditeli/nastavnik mole na poletku nastavne godine - u svrhu uvida u postignutu razinu

ko-p"t"nC;a uaenika u poledinome razrednome odjelu i nastavnome predmetu - provesti

uvodno ili inicijalno provjeravanje.

[2J Rezultat inicijalne provjere upisuje se u bilje5ke o praienju uaenika, ne ocienjuje brojtano se

i" rlrzi prrrrorr."-"nome pruianju kvalitetne individualne informacije u'eniku i roditelju'

dlanak 7.

Usmeno provjeravanie

(1) Pod usmenim provjeravanjem podrazumijevaju se svi usmeni oblici provjere postignute

iazine kompetencili ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda uienika koji rezultiraju ocjenom'

Usmeni se oblici proviere provode kontinuirano tijekom nastavne godine'
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(2J Usmeno provjeravanje i ocjenjivanje uaenikamoZe se provoditi na svakom nastavnome satu

bez obveze najave i, u pravilu, ne smije trajati dulie od 10 minuta po uaeniku.

[3] U danu kada pise pisanu provjeru, uienik moze biti usmeno provjeravan samo iz jednoga
nastavnoga predmeta, odnosno iz dva nastavna predmeta ako taj dan nema pisanih provjera.
Datum svake usmene provjere mora biti unesen u rubriku biljeiaka.

alanak 8.

Pisano provjeravanje

(1J Pod pisanim provjeravanjem podrazumijevaju se svi oblici provjere koji rezultiraju ocjenom
utenikovog pisanoga uratka, a provode se kontinuirano tijekom nastavne godine,

(2) Uiitelj/nastavnik je duZan obavijestiti uienike o opsegu sadrzaja i odgojno-obrazorrnim
ishodima koji 6e se provjeravati i natinu provodenja pisane provjere.

[3] U jednome danu uaenik moie pisati samo iednu pisanu provjeru, a u iednome tjednu najviSe
ietiri pisane provjere.

[4) Ufitelj/nastavnik obavezan je najaviti pisanu provjeru najmanje mjesec dana priie provjere
te termin provjere upisati u Razrednu knjigu.

(5) Iznimno od stavka 4. ovoga ilanka, pisane provjere koje se provode sa svrhom vrednovanja
za utenje ili vrednovanja kao ulenje nije potrebno najavljiyati,

dlanak 9.

Ponavljanje pisane provj ere znanja

(1) Nakon pisane provjere s neoEekivanim postignudem utenika, uditelj/nastavnik treba
utvrditi uzroke neuspjeha i o njima dati povratnu informaciju utenicima.
(2) U dogovoru s razrednikom i struinom sluZbom Skole predmetni uiitelj/nastavnik treba
odlutiti o potrebi ponavljanja pisane provjere te primjerenom obliku podrSke utenicima za
postizanje odgojno-obrazovnih ishoda,

[3) Ponavljanje pisane provjere provodi se u redovnoj nastavi nakon sto utitelj/nastavnik
utvrdi neuspjeh uienika, odnosno neoiekivana postignuta uienika, odnosno kada ocijeni da
postignuia uaenika nisu dovoljna za nastavak pouiavanja i utenja.

' dlanak 10. se brise.

ehnak 11.

Zakljuina ocjena iz nastavnoga predmeta

[1] Zakljuina je ocjena iz nastavnoga predmeta izraz postignute razine utenikovih kompetencija
ostvare[osti odgoino-obrazovnih ishoda u nastavnome predmetu/podruaju i rezu]tat ukupnoga
procesa vrednovanja tijekom nastavne godine, a izvodi se temeljem elemenata vrednovanja.

[2) Zakl,uana ocjena iz nastavnoga predmeta na kraju nastavne godine ne mora proizlaziti iz
aritmetifke sredine upisanih ocjena, osobito ako je uienik pokazao napredak u drugom
polugodiStu.

alanak 12.

Prava i obveze utitelja/nastavnika

(1) Utitelj/nastavnik svakog nastavloga predmeta je na poEetku i tijekom nastavne godine
duZan upoznati uEenike s elementima vrednovanja, odgojno-obrazovnim ishodima,
kompetencijama, razinom dobar oswarenosti iz kurikuluma nastavnog predmeta, planiranim
metodama vrednovanja te planiranoi utestalosti vrednovanja, a vrednovanje postignuta udenika
s teSkotama duzan je uskladiti s preporukama struinih suradnika,
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(2J U prvome polugodistu prvoga razreda osnovne Skole uaitelj prati uaenikova postignuda, ali
ga ne ocienjuje brojfano, nego ga odgojno-obrazovnim postupcima i mjerama potite i priprema
na wednovanje i ocjeniivanje njegovih postignuda i ocjenjivanje njegova uspjeha u daljnjemu
Skolovanju.

(3) Tijekom prafenja uaenikova razvoja utitelj/nastavnik u rubriku biljezaka u imeniku upisuje
samo ona zapaianja koja su uaitelju/nastavniku u pradenju ulenika uoiljiva, uieniku i roditelju
razumljiva te koja uditelju/nastavniku mogu pomoii u konaEnome ocjenjivanju uspjeha u
nastavnome predmetu, odnosno odgojno-otrrazovnome podrutju.
(4) Utenika iz pojedinoga nastavnoga predmeta ocjenjuje uaitelj/nastavnik koii pouaava
nastavni predmet.

(5) UEitelj/nastalTik ocjenjuje javno u razrednome odjelu ili odgojno-obrazovnoj skupini osim u
iznimnim slufajevima (nastava u bolnici, u ku6i).
(61 Uaitelj/nastavnik je duZan svaku ocjenu javno prioptiti i obrazloZiti uleniku.
[7J UEitelj/nastavnik je duian priop6enu oc]enu upisati u imenik u za to odgovarajudi odjeljak.

IBJ Ocijenjeni pisani rad te druge uste radova, ulitelj/nastawik je duZan dati uleniku na uvid i
fuvati u Skoli do kraia Skolske godine,

[9J U umjetnifkim Skolama uaenikovo znanje na redovitim godisnjim ispitima ocjenjuje
predmetni nastavnik koji je radio s njime tijekom nastavne godine i ispitno povjerenstvo, a na
popravnim, razrednim, predmetnim i razlikoynim ispitima ocjeniuje ga ispitno povjerenstvo.
(10) Svi uiitelii/nastavnici duini su planirati termine za individualne informativne razgovore.
Termini se iavno obiavliuju na mreznim stranicama skole.

dlanak 13.

Prava i obveze utenika

(11 Utenik ima pravo znati elemente vrednovanja, kao i planirane metode, natine i postupke
vrednovanja od svakoga uiitelja/nastavnika za svaki nastavni predmet.
(21 Utenik je duian pridrzavati se svih pravila koja se odnose na naaine i postupke vrednovanja,
te na pravila ponasanja uienika u lkoli.
(3) Ukoliko se uienik ne pridrzava pravila, uaitelj/nastarmik moie predloZiti odredenu
pedagoiku mjeru razredniku, razrednome vijetu ili utiteljskome/nastavnitkome vijeiu, koje
moze donijeti odluku o izricanju pedagoske mjere uaeniku.

elanak 14.

Prava i obveze roditelja
(1J Roditelj ima pravo znati elemente wednovanja, kao i planirane metode, naaine i postupke
vrednovanja za svaki nastavni predmet,
(21 O metodama, nafinima i postupcima vr.ednovanja i ocjenjivanja roditelje informira
razrednikna roditeljskim sastancima i individualnim informativnim razgovorima,
(3J Roditelj je duzan redovito dolaziti na roditeljske sastanke i individualne informativne
razgovore s razrednikom.

[4) Roditelj ima pravo uvida u pisane i druge radove iocjene djeteta na organiziranim
individualnim informativnim razgovorima s razrednikom ili predmetnim uiiteljem/
nastavnikom.

[5) Roditelj ima pravo izvijestiti ravnatelia ako mu razrednik ili predmetni uiitelj/nastavnik
odbija dati pravodobne i potrebne obavijesti o uspjehu niegovoga djeteta.

[6J Roditelj/i ima pravo na pisane i usmene predstavke (primjedbe, komentare i sugestije] o
vrednovanju uienika koje podnose rar,rratelju i/ili vijeiu roditelja.
(7J U posljednia dva tedna prije zawSetka nastavne godine ne organiziraju se roditeljski
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sastanci i individualni informativni razgovori.

dlanak 15.

Prqva i obveze razrednika

(1) Razrednik je duzan na prvome roditeljskome sastanku informirati roditelje o odredbama
ovoga Pravilnika, a na prvome nastavnome satu uienike.
(2) Raspored i vriieme roditeljskih sastanaka i individualnih informativnih razgovora planira i
donosi razrednik a termini informativnih razgovora objavljuju se iavno na mreznim stranicama
5kole.

(31 Razrednik je duzan tijekom nastavne godine odrzati najmanje tri roditeljska sastanka na
kojima daje pregled razrednih postignuda u prethodnome razdoblju, informira roditelje o
aktivnostima u razrednome odjelu te osigurava razmjenu informacija izmedu roditelja i
uaitelja/nastavnika, struine sluzbe i ravnatelja.
(41. Razrednik je duian jednom tjedno organizirati individuarni informativni razlovor za
roditelje na kojemu izvjesduje roditelja o postignutim razinama kompetencija ostvarenosti
odgojno-obrazovnih ishoda njegovoga dieteta kroz sve nastavne prJamete, izostancima i
vladanju, a o terminima informativnih razgovora razrednik upoinaje utenike, roditelje,
ravnatelja i struine suradnike na pofetku Skolske godine.

dlanak 16.

Prava i obveze ravnatelja

(1J Ravnatelj Skole duian je na potetku 5kolske godine informirati sve uaitelje/nastavnike i
struane suradnike o odredbama ovoga Pravilnika.
(2) Ravnateli i struina sluZba ikole duzni su tijekom nastavne godine pratiti provodenje ovoga
Pravilnika.

(3J Ravnatelj je duzan razmotriti svaku pisanu predstavku roditelja ili vije6a roditelja koja se
odnosi na naiine i postupke vrednovanja ulenika i pisano odgovoriti najkasnije u roku oi 15
dana od dana zaprimanja predstavke.

dlanak 17.

Danom stupanja 
-r,a snLgu ovoga Pravitnika prestaje vaziti pravilnik o naEinu pradenia i

ocieniivania ulenika u osnovnoi i srednjoj Skoli (rNarodne novine<, br. 92/95.1.

dtanak 18.

Ovai Pravilnik stupa na snagu prvoga dana od dana objave u >Narodnim novinama(.

Klasar 011-02/19-01/00040
Urbroj: 533-08-19-0001
Zagreb, 30. kolovoza 2019.

Ministrica

prof. dr, sc. Bla enka Diujalg v. r.
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