HRVATSRTZRVOD ZA ZAPOSLAVANJE
Vaia kontakt osoba u HZZ- u
Telefon:

E-mail:

Registarski broj PR-a LILILILI Datum zaprimanja
Naéin zaprimanja PR-a: [l osobno [ telefonom © faxom e-mailom

drugo

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR klasa: 100-02/19-01/01
ur. broj: 2170-56-03-19-1

Naziv poslodavca: Tehnigka §kola, Rijeka
Adresa: *Vukovarska 58
Kontakt osoba:*Serdo Jadri¢, dipl. ing. — ravnatelj Tehnicke Skole, Rijeka

0I1B: 67100119298
WEB adresa : http://www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

t5@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Telefon:* 051/675-746 Mobitel /
Mati¢ni broj/OIB*MB 013753?4 OlB F?FO?I*Qqu | | | | I
Djelatnost: obrazovanje

Naziv RM* NASTAVNIK / E:A MATEMATIKE

NASTAVNIK/CA MATEMATIKE — na ODREDENO, NEPUNO { ukupno 36
sati tjedne radno vrijeme odnosno 7 sati | 12 minuta dnevne radno
vrijeme, od kojih je 18 sati nastave matematike tjedno ) RADNO
VRUEME Do POVRATKA NASTAVNICE MATEMATIKE SA
RODILINOG/RODITELUSKOG DOPUSTA — 1 izvrditeljfca.

YbrifrsatPRastave Matematke tjedno do povratka nastavnice matematike sa
rodiljnog/roditeljskog dopusta.
[

upraZnjeni poslovi [l novootvoreni poslovi
[l sezonski (1Ll mjeseci

[| povecan opseg posla [ 11 mjeseci
O novootvoreni poslovi [ mjeseci
| reizbor
[ pripravnik

| struéno osposobljavanje za rad
~ drugi oblici rada
MOGUCNOST ZAPOSLJAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM ( ukoliko
udovoljava uvjetima natjecaja )
DA [INME

olje unosa

X na jednom mjestu
terenski rad
Moguénost odabira kandidata izvan mjesta rada DA / NE

SMIJESTAJ NAKNADA ZA PRUEVOZ

X nema smijestaja [1 bez naknade

[l grupni smjestaj || djelomigna naknada
['| samacki smjestaj X cijela naknada

|| obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA KN (netto)
RADNO VRIJEME*

Nastavnik matematike na odredeno , nepuno radno vrijeme { 36- satno
ukupno tjedno radno vrijeme odnosno 7 satii 12 minuta dnevno radno
vrijeme }, od kojih je 18 sati nastave Matematke tjedno do povratka
nastavnice matematike sa rodiljnog/roditeljskog dopusta.

Prilikom zaposienja ugovoriti ¢e se i probni rad od 3 ( tri } mjesecas
Mijesto rada Rijeka r

Prilikom zaposlenja ugovoriti ¢e se i probni rad od 3 { tri } mjeseca.

Opis poslova/ obavljanje poslova:izvodenje nastave iz predmeta
Matematika.
Uvjeti radnog mjesta:

RAD U SMIENAMA:
X prijepodne X poslijepodne _ dvokratno

Uz opéi uvjet o zasnivanju radnog odnosa , sukladno opéim propisima o
radu, su:

Prema ¢lanku 105, i 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnownoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine”, br.: 8?,’{}8, R6/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5712, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 , 152/14, 07/17, 68/18" i 105/19 ) i
prema Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoikom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu [, Narodne novine”, br. 1/96, 80/99 ).

Uz viastoruéne potpisanu prijavu i fivotopis kandidati/nje su obvezni
prilo#iti: presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme, presliku dokaza
o driavijanstvu | osobna iskaznica , domovnica ili radna dozvola ukalike
se radi o strancu }, elektroni€ki zapis o radno - pravnom statusu iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana
objave natjefaja , uvierenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
tlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj | srednjoj Skoli
(,Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12.,
86/12., 126/12., 94/13., 152/14,, 07/17., 68/18.1 105/18 } - ne starije od
3est mjeseci od objave natjecaja. POTREBNA ZNANJA | VIESTINE

Strani jezici /
razumijevanje [ govor [ pisanje
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)

Informatitka znanja: [ Strucni ispit i druga znanja: /
/
Vozaékiispit [ kategorijal A IBLICLDLELIF

Druga znanja i vjetine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci

sa radnim iskustvom bez radnog iskustva

- na odredeno , nepundradno vrijeme ( 36- satno ukupno tjedno radno
vrijeme odnosno 7 sati i 12 minuta dnevno radno vrijeme ), od kojih je

“nocnirad x2smjene I/ 3 smjene
rad vikendom i praznikom
Mogucnost koristenja vlastitog vozila

Natjeéaj vrijedi* od 14.11.2019. do 22. 11. 2019. { 8dana ).
Broj trazenih radnika*_1 KANDIDAT / INJA ( m/% }
Mjesto rada*_Rijeka____
KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA moie biti:*
osobni dolazak {naziv adrese)
telefonski (broj telefona)

Dostava postom.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni
priloZiti: presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme, presliku dokaza o
driavljanstvu ( osobna iskaznica , domownica ili radna dozvola ukoliko se
radi o strancu ), elektronitki zapis o radno - pravnom statusu iz evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave
natje€aja, uvierenje da nije pod istragem i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz cfanka 106, Zakena o
odgoju i obrazovanju w osnovnoj i srednjoj Skoli {,Marodne novine® broj
87/08., 86/0%., 92/10, 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14,, 07/17., 68/18.1 105/19 } - ne starije od 3est mjeseci od objave
natjecaja.

Urednom prijavom smatra se ana koja sadrii sve podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju te koja je vlastoruéno potpisana. Kandidati potrebne
dokumente dostavljaju u neovjerenim presiikama, & nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ce
dostaviti izvornike dokumenata ili ovjerene preslike { od javnoga biljeinika ).
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavijenim na
natjedaj,




Prilikom zapodljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju. Kandidati koji
prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloZiti propisane dokaze o tom statusu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na prave prednosti pri zapoiljavanju u skladu s
clankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
tlanovima njihovih obiteiji (NN 121/2017), uz prijavu na natje¢aj duZan je,
osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiti i dokaze propisane
tlankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rada i élanovima njihovih abitelji (NN 121/2017), a koji su objavijeni na web
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/oministarstvu/djelokrug/miere/zaposljavanje-i-
obrazovanie/825

Ravnatelf je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja

{ v dalinjem tekstu: Povjerenstvo ) u sastavu:nastavnik/ca matematike
nastavnica motematike | pedogog.

Biti fe proveden SELEKCIUSK! POSTUPAK :

. psiholoska procjena osobnosti kandidata

. rozgovor sa kandidatima u ovom natjecaju.
Povferenstve koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po élanku 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapostiavanja u Tehnickoj skoli, Rijeka { KLASA: 003-05/19-
01/01; URBROJ:2170-56-03-19-4 ), koji je donesen 21, oiujka 2019., o stupio
na snagu 11, travnjo 2018, provodi @

. selekcijski postupak s kandidatima/njama | psiholodke procjena
osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju }.

. utvrduje rang- listu kandidata s obzirom ng rezultate provedenog
pastupka;

. daje ocbrazioieno mislienje
procfene kandidata.

temelfem cfelokupnih  rezultoto

Selekcijski postupak, ti. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz mogude
sudjelovanje ravnateljo skofe.

O provodenju selekcijskog postupka \Povjerenstvo koje sudieluje u procjeni
kandidata /nja Tehnicke $kole, Rijeka obavjestava kandidate/nje
primjeren nacin :

. sfanjem  BOZIVA  KANDIDATU/NI { redovnom postom
preporudenc sa povratnicom ili elektonskim slanjem el, poste , uz
naznaku kandidatu/nji do se preuzimanje el. poste mora potvrditi
Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na stuzbeni
e- mail $kole:  ts@ss-tehnicka-ri.skole. hr

na

Pri vrednovanju  kendideto/nje keje je uputic Ured driovne uprave
Primorsko-goranske Zupanije , Tehnicka skofa, Rijeka provodi jedan ili vise
selekcijskih postupaka.

Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo kojem od selekcijski postupoka no
koje su pozvani, nece biti uzete u obziru dolinfem postupku,

Potpunom prijovom smaotra se ona kojo sadrii sve podotke -i priloge
navedene u jovnom natjecaju te koja je viastoruéno potpisana. Urednom
prijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke | priloge navedene u fovnom
natfedaju te koja je vlastoruéno potpisona. Kandidati/nje  potrebne
dokumente dostavijaju u neovjerenim preslikama, o nokon odabira
kandidata, a prije potpisivanjo ugovora o radu, odabrani kandidat /njo de
dostaviti izvornike dokumenata ili ovierene presitke ( od jovnoga biljeinika ).

Kandidat /nja  koji nije podnio pravovremenu | potpunu prijavu ili ne
ispunjava formalne yvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijovijenim na natjedaj. Prilikom zaposdljovanjo oba spolo | m/Z } su u
ravnopravnom poloZaju.

Prijavom na natjetaj kandidati su suglasni da Tehnitka $kola, Rijeka, kao
voditelj zbirke podftaka moe prikupljati, koristiti i dalie obradivati osobne
podatke u svrhu provedbe natjefajnog postupka u skiadu sa zakenskim

U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeda od 17.
travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ( NN
42/18 ) prijavom na natjeéaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje i
obradu podataka iz natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Rok za podnosenje prijava na natjefaj: 14. 11. 2019. do 22. 11. 2019.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispuniavanju uvjeta dostaviti na
adresu skole: TEHNICKA SKOLA, RUEKA, VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA s
naznakom : , za natjefaj — nastavnik matematike na NEPUNO ( 36- satno
ukupno tj. radno vrijeme odnosno 7 sati i 12 minuta dnevno radno
vrijeme, od kojih je 18 sati nastave matematike tjedno ) , ODREDENO
radno vrijeme do powratka nastavnice matematike sa rodiljnog
/roditeljskog dopusta.

Natjeéajna dokumentacija nede se vratiti kandidatima.
O rezultatima natjeéaja kandidati e biti abavijesteni putem mreine stranice

skole: http://www..ss-tehnicka-ri.skole.hr u roku od 15 dana od potpisivanja
ugovora s odabranim kandidatom

ODABIR KANDIDATA*

| struéni odabir savjetnika za zaposljavanje
broj kandidata za uziizbor_____

[ psihologijska selekcija kandidata

X osobni odabir poslodavca

X objava natjeéaja na web stranici HZZ-a
X s podacima o poslodavcu
| bez podatak o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a
objava natjedaja na u drugim medijima izvan HZZ-a

—

] ..__“/"
M.P. Ravnatelj Te| 'Eke’,'sfﬁnl)é;'Rijeka

N\ 22
-:'S}rﬁa-}ﬂ’ric',, pl.ing./

U Rijeci, 14. 11. 2019.




TEHNICKA

KOLA RIJEK

KLASA: 100-02/2019-01/01
URBROJ:2170-56-03-19-7
U Rijeci, 14. studenog 2019.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18.), TEHNICKA SKOLA, RUEKA, na adresi sjedita: VUKOVARSKA 58,
51000 Rijeka , koju zastupa ravnatelj Serdo Jadri¢, dipl. ing. raspisuje 14. studenog 2019.

NATJECA) za radno mjesto
Naziv radnog mjesta:

NASTAVNIK/CA MATEMATIKE - na ODREDENO, NEPUNO ( ukupno 36- satno ukupno
tjedno radno vrijeme odnosno 7 sati i 12 minuta dnevno radno vrijeme , od kojih je 14
sati nastave matematike tjedno ) RADNO VRUEME DO POVRATKA NASTAVNICE
MATEMATIKE SA RODILUNOG/RODITELUSKOG DOPUSTA — 1 izvriitelj/ca ( m/% )

Uvjeti: Prema Clanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
{,Narodne novine“, br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13 , 152/14, 07/17, 68/18 i 105/19 ,,) i prema Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem 3kolstvu (,Narodne novine”, br. 1/96,
80/99 ).

Mjesto rada: Rijeka
\
Uz vlastorucno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni priloZiti:

- presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme,

- presliku dokaza o drZavljanstvu ( osobna iskaznica , domovnica ili radna dozvola ukoliko se
radi o strancu },

- presliku elektronickog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjedaja ;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18.) - ne starije od 3est mjeseci od
objave natjecaja.

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web: www.ss-tehnicka-ri_skole.hr
Tel/Fax: - 051/675-746, Ra¢unovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844



EHN

SKOoLA |l JEKA

Ugovara se prilikom skladanja ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca.

Ravnatelj je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja / u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo ) po Elanku 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Tehnickoj
skoli, Rijeka ( KLASA: 003-05/19-01/01; URBROJ:2170-56-03-19-4 ), koji je donesen 21.
ozujka 2019, a stupio na snagu 11. travnja 2019. , u sastavu: nastavnik, pedagog i
sustrucnjak nastavnik .

® Biti ¢e proveden SELEKCIISK] POSTUPAK :

* psiholo3ka procjena osobnosti kandidata

® razgovor sa kandidatima u ovom natjecaju.

Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po &anku 7. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Tehnickoj Skoli, Rijeka { KLASA: 003-05/19-01/01; URBROJ:2170-56-
03-19-4 ), koji je donesen 21. oZujka 2019, a stupio na snagu 11. travnja 2019. provodi :

* selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholoska procjena osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjecaju ).

® utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka:

* daje obrazlozeno misljenje temeljem cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz moguce sudjelovanje
ravnatelja skole.

O provodeniju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata /nja
Tehnicke Skole, Rijeka obavjeitava kandidate/nje na primjeren nacin :
¢ slanjem POZIV{J« KANDIDATU/NJI ( redovnom postom - preporuceno sa povratnicom
ili elektonskim' slanjem el poste , uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el.
poste mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na sluzbeni
e- mail Skole: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pri vrednovanju kandidata/nje koje je uputio Ured driavne uprave Primorsko-goranske
Zupanije , Tehni¢ka Skola, Rijeka provodi jedan ili vige selekcijskih postupaka.

Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo kojem od selekcijski postupaka na koje su pozvani,
nece biti uzete u obziry daljnjem postupku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecCaju te koja je vlastoruéno potpisana.

Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a prije konacnog
izbora , kandidat/kandidatkinja priloZiti ¢e izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web- www.ss-tehnicka-ri.skole.hr
Tel/Fax: - 051/675-746, Raéunovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844



Kandidat/nja koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom/njom prijavljenim na natjecaj.Prilikom
zapodljavanja oba spola { m/Z ) su u ravnopravnom polozaju.Kandidati/nje koji prema
posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo i
priloZiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/nja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101,
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/2017), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta,
priloZiti i dokaze propisane clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), a koji su objavljeni na web
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/oministarstvu/djelokrug/miere/zaposljavanje-i-obrazovanie/825.
Prijavom na natjecaj kandidati/nje su suglasni da Tehnicka Skola, Rijeka, kao voditelj zbirke
podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe
natjetajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima. U skladu s odredbom EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka ( NN 42/18 ) prijavom na natjecaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje
i obradu podataka iz natjefajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za
zaposljavanje.

Rok za podnodenje prijava na natjedaj: 14. studenog 2019. do 22. studenog 2019.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta treba dostaviti na adresu Skole:
Tehnicka $kola, Rijeka za natjecaj :“ NASTAVNIK/CA MATEMATIKE - na ODREDENO,
NEPUNO ( ukupno"36- satno ukupno tjedno radno vrijeme odnosno7 sati i 12 minuta
dnevno radno vrijeme , od kojih je 14 sati nastave matematike tjedno ) RADNO VRIJEME
DO POVRATKA NASTAVNICE MATEMATIKE SA RODILINOG/RODITELISKOG DOPUSTA.“

U prijavi na natjedaj potrebno je da kandidat/nja navede svoje osobne podatka uz prijavu
( ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke broj telefona/ mobilnog telefona,
adresu elektronske poSte i naziv radnog mjesta za koje se kandidat/nja prijavljuje).

Natje€ajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima. O rezultatima natjecaja kandidati ce

biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole: http://www..ss-tehnicka-ri.skole.hr u roku od
15 dana od potpisivanja ugovora s odabranim kandidatom.
B e S il y

Ravnatelj Tehnicke 3kole, Rijeka/-,.—/@--féi’"'ﬂ _.-'iﬁ-"'?':_.:

y / __7 :'-.I- . mE

__j-Serdo Jadri¢, dipl. ing. / \

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA 2
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web: www.ss-tehnicka-ri.skole.hr
Tel/Fax: - 051/675-746, Racunovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844



