Na temelju ¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

( NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12 , 86/12, 126/12, 94/13,
152/14 i 7/17) i Clanka 60. Statuta Tehnicke Skola , Rijeka , a sukladno_Odluci
Skolskog odbora Tehni¢ke Skole, Rijeka od 10. studenoga 2017. godine, Skolski
odbor Tehnicke skole , Rijeka raspisuje 14. studenog 2017.

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja (m/z) Skole

Ravnatelj Skole mora ispunjavati sljedece uvjete:
1) zavrS$en studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili
struénog suradnika u Skoli , a koji moze biti :

a) sveucilisni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli

3) najmanje 8 godina staza osiguranja u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanija ili tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje , od
¢ega najmanje 5 godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim
ustanovama.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 5 godina.

Uz pisanu prijavu na natjec¢aj kandidati su obvezni priloziti sljedec¢u
dokumentaciju ( u izvorniku ili ovjerenoj preslici ) :

1. diplomu o ste€enoj struénoj spremi

2. dokaz o steenim pedago$kim kompetencijama ( sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i Pravilniku o struénoj spremi i pedago$ko-
psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu )

3. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih dijela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ( ne starije od 30 dana od objave natjecaja )

4. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim poslovima ( potvrda Skolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova )

5. dokaz o staZu osiguranja u $kolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje ( potvrda ili elektronicki zapis
HZMO )

6. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, odnosno da je kandidat/inja osloboden
obveze polaganja

7. domovnicu

8. Zivotopis.



Na natjeCaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Prijava za natje€aj, uz obveznu dokumentaciju dostavlja se u roku od 8 dana , od
dana objave natjecaja u zatvorenoj kuverti na adresu:

Tehnicka Skola , Rijeka , Vukovarska 58, 51000 Rijeka, s naznakom ,, za
natjecaj za ravnatelja - ne otvarati ».

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natje€aja kandidati/inje ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od
isteka roka za podnos$enije prijava.



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u
Telefon:
E-mail:

| POPUNJAVA HzZ |

| Registarski broj PR-a Datum zaprimanja |

Nacin zaprimanja PR-a:  osobno  telefonom  faxom e-mailom
drugo.

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR klasa: 100-02/17-01/01
ur. broj: 2170-56-03-17-43
1. PODACI O POSLODAVCU
Naziv poslodavca:*Tehnicka skola, Rijeka
Adresa:*Vukovarska 58
Kontakt osoba:*Serdo Jadri¢, dipl. ing. — ravnatelj Tehnicke skole, Rijeka

OIB: 67100119298

WEB adresa : http://www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr
Telefon:* 051/675-746 Mobitel /
Mati¢ni broj/OIB*MB 0137537/|OI|B F7}0q11|92P8| | | | | |
Djelatnost: obrazovanje

stru¢no osposobljavanje za rad
drugi oblici rada

MOGUCNOST ZAPOSLIAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava
uvjetima natjecaja)
DA NE

*obavezno polje unosa

4. UVIJETI RADNOG MJESTA
X na jednom mjestu
terenski rad
Moguc¢nost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE

SMJESTAJ NAKNADA ZA PRIJEVOZ

X nema smjestaja bez naknade
grupni smjestaj djelomi¢na naknada
samacki smjestaj X cijela naknada

obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA KN (netto)
RADNO VRUEME*

odredeno, puno radno vrijeme . Ravnatelj Skole se imenuje na vrijeme do pet
godina.

RAD U SMJENAMA
X prijepodne X poslijepodne  dvokratno

2. PODACI O RADNOM MIJESTU
Naziv RM* ravnatelj skole
Opis poslova: obavljanje poslova

Ravnatelj $kole ( puno, odredeno radno vrijeme ), mandat do pet
godina.  Potrebna zvanja:
Zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu nastavnika
ili struc¢nog suradnika u skoli, a koji moze biti :

- sveucilisni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij

- uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli

- najmanje 8 godina staZa osiguranja u skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili tijelima driavne uprave nadleinim za
obrazovanje , od ¢ega najmanje 5 godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama. Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 5
godina.

Razina obrazovanja*

Vss
POTREBNA ZNANJA | VIESTINE
Strani jezici /
razumijevanje govor  pisanje
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)
Informati¢ka znanja: / Strucni ispit i druga znanja:
Dokaz o poloz. struc. ispitu odnosno , odnosno da je kandidat osloboden
obveze polaganja.

/

Vozacki ispit kategoria A B C D E F
Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci X nije vaino

godina bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

neodredeno

upraznjeni poslovi
novootvoreni poslovi
puno, odredeno radno vrijeme .
Ravnatelj Skole se imenuje na vrijeme do pet godina.
sezonski mjeseci
povecan opseg posla mjeseci
novootvoreni poslovi mjeseci
reizbor
pripravnik

no¢nirad x 2 smjene 3 smjene
rad vikendom i praznikom

Mogucénost koristenja vlastitog vozila

5. UVIETI NATJECAIA*

Natjecaj vrijedi* od 14.11.2017. do 22. 11. 2017.
Broj trazenih radnika*_1 KANDIDAT / INJA ( m/%)
Mjesto rada*_Rijeka__
KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA*

osobni dolazak (naziv adrese)

telefonski (broj telefona)
Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloZiti sljedecu
dokumentaciju ( u izvorniku ili ovjerenoj preslici ) :
1. diplomu o stecenoj stru¢noj spremi
2. dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetencijama ( sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu )
3. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih dijela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ( ne starije od 30 dana od objave natjecaja )
4. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim poslovima ( potvrda Skolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova )
5. dokaz o stazu osiguranja u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleinim za obrazovanje ( potvrda ili
elektronicki zapis HZMO )
6. dokaz o poloZzenom struénom ispitu, odnosno da je kandidat/inja osloboden
obveze polaganja
7. domovnicu
8. Zivotopis.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
ODABIR KANDIDATA*

stru¢ni odabir savjetnika za zaposljavanje

broj kandidata za uzi izbor

psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

6. USLUGE HZZ-a KOJE ZELITE
X objava natjecaja na web stranici HZZ-a
X's podacima o poslodavcu
bez podatak o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a
objava natjecaja na u drugim medijima izvan HZZ-a

M.P.
Ravnatelj Tehnicke Skole, Rijeka :
Potpis poslodavca:

/ Serdo Jadri¢,, dipl. ing. /

U Rijeci, 14. studenog 2017.




