VUKOVAREKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HRET23400091117014440
QIB: 67100119298 mB: 137537
TEL/ FaX: 051 /675-746

E-MAIL: s@ss-tehnicka-r.skole hr

WEB: www.ss-1ehnicka-ri.skole hr

KLASA: 100-02/2018-01/01
URBROJ:2170-56-03-18-29
U Rijeci, 7. lipnja 2018.

Temeljem Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazavanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105110, 80111, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i 7/17) Tehniéka &kola, Rijeka

dana 7. lipnja 2018. godine objavljuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. NASTAVNIK/CA MATEMATIKE
1 izvréitelj/ica na neodredeno , nepuno radno vrijeme ( 6 sati nastave Matematike tjedno )
2. NASTAVNIK /CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA

1 izvrsitel] /ca na neodredenc , puno radno vrijeme ( 22 sata nastave tiedno Strojarske grupe
predmeta )

3. NASTAVNIK STROJARSKE GRUPE PREDMETA

1 IzvrSitel] /ca na neodredeno , nepuno radno vrijeme ( 7 sati nastave tjedno Strojarske grupe
predmeta )

4. NASTAVNIK RACUNALSTVA

1 izvrsitelj /ca na neodredeno , nepuno radno vrijeme ( 3 sata nastave tjedno Radunalstva )

Uvjeti:
Frema cl. 105. | 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovngj i srednjoj koli i Pravilniku o struénoj
spremi | pedagosko - psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu.

Uz pisanu prijavu kandidati/kandidatkinje sQ obvezni priloZiti:

Zivotopis

diplomu o steéenom obrazovanju

uvjerenje da kandidat/kandidatkinja nije pravomocno osuden/a i da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 1 mjeseca



- ispis iz elektroniCkog zapisa podataka iz podruéja radnih odnosa koji vodi Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje, ne starije od 1 mjeseca

Svi prilozi mogu biti predani u preslici, a po potrebi e se od kandidata/inja zatraziti da
predaju na uvid izvornike.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnom zakonu,
duZan/na je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti na koje se poziva.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposijavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.)
uz prijavu na natjeCaj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i
clanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih

branitelja. il

Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjeCaj priloziti rjeSenje odredenog visokog ucilista o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa
Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (Narodne novine br.
57/96. | 21/00.) ili rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju
inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (Narodne novine br. 158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne novine br. 82/15.)
rieSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji.

Rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i oglasnoj
ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i &kolske ustanove.

NatjeCaj traje od 7. lipnja 2018. do 15. lipnja 2018. godine.
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HEVATES] ZAVDD 28 ZAPOSLIAYANIE beerar PR DI

Wath kantakt ascbe u HIZ-u PRE EH Put‘ e 'NE“DI

Teizfan:

E-rnail RADNO VRIJEME*
m?ummﬁ |_ na neodredeno, nepuno radno vrijeme | 6 sati nastave tjedno
Registarski bro] PR-al | CLLT Datum zaprimanja | |11 10101 Matematike ).
Nadin zaprimanja PR-a: | | osabne | telefonom [ | faxem || e-mailom 11 RAD U SMIENAMA

_.i_n.gu X prijepodne X poslijepodne || dvokratng
notni rad  x 2 smjene "3 cmjene

PRUAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR klosa: 100-02/18-01/01
ur. broj: 2170-56-03-18-30

1.

Naziv poslodavea:* Tehnitka Ekola, Rijeka
Adresa:*Wukovarska 58
koniakt osoba: *Serde Jadric, digl ing. — ravnatelj Tehnicke Skole, Rijeka

~ rad vikendom | praznikom

Moguénost koristenja viastitog voula

6B 67100119263
WEB adresa ;IS fwanee st - tehnicka-r skobe. bir

b@sﬂ-lrﬂuidcarrlilg !.'hr

- Telefon:* 051/675-746 Mobitel [/
IMatitni broj/OIB" V1B 013?53?!|0F F?}ﬂﬁlllngFSF [ 111 |

Cjelatnost: obrazovanje

NASTAVNIK/CA MATEMATIKE
obavijanje poslova

aziy RM™

Opis poslova:

- nastavnika/ca Matematike [ necdredeno, nepune radne
vrijeme | - 6 sati nastave Matematike tiedno .

Uwjetl radnog mjesta:

po Elanku 105. | 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os. i srednjoj
kel | Pravilniku o struénoj spremi i pedagoiko — psiholodkom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu .

Fazina obrazovanja®

Vss
POTREBNA ZNANA | VIESTINE
Strani jezici i
rarumijevanje gEovar | pisanje

Razima (A1, A2, BLE2, C1, C2)
Informaticka znanja:
casoss !
Vorathl ispit  f
Divga 2manja i vjesting

Strucniispit i drugs znanja: /

kategarila & B C_D_E F

.y /
RADNO ISKUSTVO"
mjesec X nije vaino
| godina (1] | bez radnog lskustya
3¥

Neodredens, nepuno radno vrijeme { 6 sati nastave Matematike
tiadno |
vprainjeni posiovi

novootvorend posiovi

sezonski mjeseci

| povecan opseg posla

[ novootvorend pos|owvi

reizhor

pripravnik

struéno osposobljavanje za rad

drugi cblici rada
MOGUENOST ZAPOSLIAVANIA OSOBE § INVALIDITETOM {ukoliko
vdovoljava uvjetima natjedaja)

DA, MNE

| mjesec
" mijeseci

_“obavezno polje unosa

&b
¥ na jednom mjestu

terenski rad
iMogucnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE

SHIESTA)

X nema smjeitaja
grupni smjesta)
samadki smjaita)
obiteljski stan

NAKNADA ZA PRUEVOZ
bez naknade
dielemitna naknada
“ ¥ cijela naknada

Natjedaj vrijedi® od 07.06. 2018. do 15. 06. 2018.
Broj trazenih radnika™_1 KANDIDAT f INJA [ mJi )
Miesto rada®_Rijeka__
KONTAK KANDIDATA 5 POSLODAVCIMA moke biti:*
nsobni dalazak [naziv adrese)
[ I telefonski [broj telefonal
Uz pisanu prijava na natjecaj kandidati/inje su obwezni priloditi sliedecu
dokumentaciju [ u preslici ), a na zahtjev poslodavea dostaviti ée lzvarnike
istih dokumenata:
- iivotopis
- diplomu o stefenom obirazovanju
- uvjerenje da kandidat/kandidatkinja nije pravomodéno osuden/a i
da se protiv njefga ne vodi kazneni postupak, ne starije od 1
meseca
- ispis iz elektronickog zapisa podataka iz podrutja radnih adnosa
kojl vodi Hrvatski zavod za mirsvinsko asiguranje, ne starije od 1
mjeseca.

Na natjegaj s mogu javiti osobe oba spola.  Kandidat/kinfa kojifa se
poziva na prava prednosti pri zapodljavanju prema posebnom zakenu,
duzan/na fe u prijavi na natjecaj pozvati se na to prave i priloditi dokaze o
ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva. Eandidat/kinja kojifa =e
poziva na pravoe prednosti pri zaposljavenju u skladu s clankom 102, Zakona
@ hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata | Slanovima njihovih ehitel)l
(Maradne novine br. 121/17.] uz prijavu na natjeéaj duzan/a je, osim dokaza
o ispunjavanju traienih uvieta, priloiti | dokaze propisane Elankom 103,
stavkom 1. Zzkons o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i clanovima

kvalifikaciju v inozemstvu dufan je u prifavi na natjela) prilofiti rjefenje
odredanog visokog ufiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skiadu sa
Zakenom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodibi | diplema
(Marodne novine br. 57/586. | 2L/00.) Il rjedenje Agencije 2a 2nanost | visoka
obrazovanja o strufnom prizhavaniu inozemne visekodkalske kualifikacie u
skledu 53 Zakonom o priznavanju inozemnih ebrazovnih kvalifikacia
[Marodne novine br. 158/03, 198/03.,138/06. | 45/11.) te u skladu sa |
Zakenom o regulianim  profesijarma 1 priznavanju inozemnih struénih
kvalifixacija {Marodne novine br. 82/15.) rjedenje Ministarstva znanost |
obrazovanja o priznavanju inozemne strufne kvalifikacije radi pristupa
regulivano)  profesiji. Mepotpune | nepravowremene prijave nefe se
rarmatrati,
ODABIR KANDIDATA*

strulni odabir savjetnika za zapodljavanje

broj kandidata za uzi izbor

psihalogijska selakeija kandidata
X osobni odabir poslodavca

X objava natje€aja na web stranici HZZ-a
X s podacima o poslodavcu
bez podatak o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a
objava natjedaja na u drugim medijima izvan HZZ-a.7

Ravnatelj
Potpis poslodavea:

,:-‘E'.: SKOLA, RIEKA

/| Serddladric,, diphargyarska 53, RUEKA
U Rijeci, 7. lipnja 2018




[ kontakt osoba:™Serdo Jadrié, dipl ing. — ravnatel] Tehnicke Skole, Rijeka

ur, brojf: 2170-56-03-18-31

Naziv poslodavea:*Tehnicka skola, Rijeka

sdresa:*Wukovarska 58

DIB: 67100119258
WER atlragn : bt/ funsny so-tahai e rlskale hr

tsEss-tghnicka ri-skolg.fr

Telefon:® OR1/675-746 Mohbitel
Btatiini broj/OIB*ME 0137537 /|0IB (710011192p8
Djslatnest: obrazovange ,{l PF :I q 1|9 P | | I

Nah W RM‘
Opis poslova: kao nastavnik/ca 5troj. grupe predmeta | na neodredena,
pune radng vrijeme ) - 22 sata nastave 5troj. grupe predmeta tjedno.

MASTAVNIE/CA STROIARSKE GRUPE PREDNMETA

_ /
RADNO ISKUSTVD™
miesaci X nije vaino
__fl_:lUE“I'IB | bez radnog iskustva

Uvjeti radnog mjesta:

po clanku 105. i 106. Zakona o odgoju | obrazovanju u os. i srednjoj !

£koll 1 Pravilnlku o struénoj spremi | pedagodko — psiholofkom
| obrazovanju nastavnika u srednjem Sholstvu .

Razinz obrazovanja®

VS5
POTREBMNA ZNAMIA | VIESTINE
Strani jezici 4
raiumijevanje govor  plsanje

Razing (A1, A2, BLB2, C1, C2)
Informatiéka znanja:  f

f
Yozacki ispit  f
Druga znanja 1 viestine

Strugni ispit | druga znanja: /

kategorija &l B ICI D EF

ENIA*
Meodredeno, puno radno vrijeme [ 22 sata nastave Strojarske grupe
predmeta tjedno )
upratnjeni posl ovi
novootvoreni poslovi
sezonski | mijeseci
| | povecan opseg posla
I ncvootvorend poslav mjgseaci
reizhar
aripravnik
strugéno osposcbljavanje za rad
drugi chlici rada
MOGUCNOST ZAPOSLAVANIA DSDBE 5 INVALIDITETOM {ukoliko
vdovoljava uvjetima natjecaja)
DA NE

mjesec

i ohiteljski stan
| PREDVIDENA PLACA

verno polje unosa

¥ na jednom rnuiesm
terenski rad
Mogudnost odabira kandidata fzvan mjesta rada DA/NE

SVIESTAL

¥ nema smijestaja
zrupni smjestaj
sarmalki simjesita)

MAKNADA ZA PRUEVOZ
bez naknade
‘djelomiéna naknada
X cijela naknada

KN [netto}

HRYATSE 2AUOD ZA 2APOSLI AVANIE Mbraroe PR

a3 ket o HZZo | RADNO VRUEME®

Telefon: __ | - naneodredeno, puno radno vrijemea ( 22 sata nastave tjedno

E-mra

Strojarske grupe predmeta ).
FOFUNIAVA B RAD U SMIENAMA
Registarski broj PR-a ' | Datum zaprimanja X prijepodne X poslijepodne | dvokratng
Macin zaprumanja PR-a:  osobno | telefonom  faxom | a-mailom T - —
drugo | |
s T E rac vikendom i praznikom
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR kloso: 100-02/18-01 /01

Muogucnost konisten|a vlastitog vozila

Matjefaj vrijedi* od 07. 06. 2018. de 15. 06. 2018.
Broj traZenin radnika®_1 KANDIDAT fINJA [m/%)
Miesto rada* Rijeka_
KONTAK KANDIDATA S POSLODAYVCOIMA moze biti:*®
osobni dolazak [naziv adreze)
[Ttelefonski ibraj telefona)
Uz pisanu prijavu na natjedaj kandidati/inje su obvezni prilofiti sljededu
dokumentaciju [ u presiici ), a na zahtjev poslodavca dostaviti ée izvornike
istih dokurnenata:
Fvotopis
dipfernu o stedenom obrazovanju
- uvjeranje da kandidat/kandidatkinja nije pravomocno osudenfa i
| da se protiv njefga ne vedi kazneni postupak, ne starlje od 1
i mjeseca
- ispis iz elektronitkog zapisa podataka iz podrudja radnih odnosa
koji vodi Hrvatskl zavod za mirovinsko osiguranie, ne starije od 1
mjeseca.

Na natjefaj se mogu javiti osobe oba spola.  Kandidatfkinja kojifa se
poziva na prave pradnasti pri zapskljavanju prema pesebnom zakonu,
duZan/na je u prijavi na natjeta) pczvati se na to pravo | priloditi dokaze o
astuarivanju prava prednosti na koje se poriva. Handidat/kinja kojifa se
puziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s flankom 102, Zakena
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji
{Maradne novine br, 121/17.) uz prijavu na natjeca) duian/a je, osim dokaza
a Ispunjavanju trafenih uvjeta, prilagiti i dokaze propisane élankom 103,
stavikomn 1. Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rada i Elanovima
njhovih obiteljl, a koji su navedeni na mreinim_stranicama Ministarstua
hrvatskih branitelja. Kandidat/kinja koiifa j2 stekaofls inczemnu obrazovnu
kvalifikaciju u inozemstva dufan je u prijavi na natjeda] prilofiti rjgienje
odredenog visokog ufilista o priznavanju potpunes istovrijednosti v sklady za
Zakanom ¢ priznavan]u stovrijednosti stranib skolskih svjedodzbi | diploma
[Marodna novine br. 57/496. | 21/00.) ili rjeienje Agencije za znanest | visoko
chrazovane o strucnom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikace u
ckiadu sa Zakenom o priznavanju inszemnih obrazovnih  kvalifikacija
[Narodne nowine be. 158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) te u skladu za
Zakonom o reguliranim prefesiama i priznavanju inozemnih strugnin
levalifikaclja {Marodna newine br. B2/15.) rigdenje Ministarstva znanosti |
obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kvaliflkacije radi pristupz
reguliranc] profesiji. Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece  se
razrmatrati.

ODAEBIR KANDIDATA®

strutni odabir savjetnika za 2aposljavange
broj kandidata za ufiizbor
psihologijska selekcija kandidata

X osobni edabir poslodavea

X objava natjecaja na web stranici HZZ-a
X s podacima o poslodaveu
| bez podatak o poslodavcu
X ohjova natjefaja u biltenu HZZ-a
objava natjedaja na u drugim medijima izvan HZZ-a_»

Ravnatel] T| , Rijeka 1
Potpis poslodavea:
L
[<erdo it mﬁ;?tin \eaLn, RUEKA
g ol JEKA
U Rijadi, 7. lipnja 2018. yukovarska 53, R



HRVATSKI ZAWOD ZA ZAPOSLAVANIE Obrozac PR

]
| Neodredeno, nepuno radno vrijema [ 7 sati nastave Strojarske grupe

l predmeta tjedno )
| uprainjeni poslovi
novootvoreni poslovi

sezonski I mjesec
povecan opseg posls mjeseci
[l novootvoreni poslovi mjeseci
reizbor
pripravnik

struéno osposobljavanje za rad
drugi oblici rada
MOGUCNOST ZAPOSUAVANIA OSOBE S INVALIDITETOM {ukoliko
udovoljava uvietima natjecaja)
DA NE

“obaveznce polje unosa
o, LIET
| X na jednom rmjestu
tarenski rad
Moguénost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE

SMIESTAI

K nema smjeitaja
grupni smjedtaj
samacki smjeitaj
obiteljski stan

PREDVIBENA PLACA

NAKNADA ZA PRIJEVOZ
bez naknade
djelomi¢na naknada
X cijela naknada

KN (netto)

*®
Wazz sontzki osoba u HEZZ-u | RADNCLVRHEME
Telzfon: | - naneodredeno, nepuno radno vrijeme ( 7 sati nastave tjedno
E _
Strojarske grupe predmeta ).
POPUNJAY, RAD U SMIENAMA
Registarski broj PR-a Datum zaprimanja K prijepodne X poslijepodne | dvokratno
Nadin zaprimanja PR-a: _ osobno || telefonom [ faxem e-mailem i . .
drugo nocnirad x®2smjene 13 smjene
—_— rad vikendom i praznikom
PRUAVA POTREBE ZA RADNIKOM — PR kfasa: 100-02/18-01/01 . § T . .
% Moguénost karidtenja viastitog vozila
ur. broj: 2170-56-03-18-32 G
laziw poslodavca:* Tehnitka $kola, Rijeka
Adresai*Vuk ka 58 Kot vy itk
Kodnl'e:kat os:b:-v"‘a;:rao Jadri¢, dipl. ing. — ravnatelj Tehnicke tkole, Rijeka Patlecnjurljedl* od 97,06, 2018 do Ls; Us: ZULE,
: : e ] o 2 Broj trafenih radnika* 1 KANDIDAT / INJA ( m/$ )
OIB: 67100119298 Mjesta rada*_Rijeka
WEB adresa : http://www.ss-tehnicka-riskole.hr KONTAK KANDIDATA 5 POSLODAVCIMA moie biti:*
losabni dolazak [naziv adrese)
1s@ss-tehnicka-ri.skole.hr | telefonski (broj telefona)
reletan: 051!’575'745 Mobitel / Uz pisanu prijavu na natjetaj kandidatifinje su obverni priloZiti sliedecu
Watiéni broj/OIB*MB 0137537 /IDF F?}DqllFZPgl 111 ] dokumentaciju ( u preslici ), a na zahtjev poslodavea dostaviti ¢e izvornike
__ngl_.atnust: obrazovanje istih dokumenata:
- Zivotopis
2. PODACTO - diplomu o stetenom obrazovanju
Naziv RM* MASTAVNIK/CA STROIARSKE GRUPE PREDMETA - wvjeranje da kandidat/kandidatkinja nije pravemaéne osudenfa i
Opis poslova: kao nastavnik/ca Stroj. grupe predmeta { na neodradeno, da se protiv njefga ne vodi kazneni postupak, ne starije od 1
nepune radno vrijeme ) — 7 sati nastave Stroj. grupe predmeta tiedno. mjeseca
I P 3 - ispis iz elektroni¢kog zapiza podataka iz podrudja radnib odnosa
| HEheacnegms et koji vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, ne starije od 1
po clanku 105, i 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u os. i srednjoj _f . sig L !
$koli i Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko — psiholotkom FEasea;
| obrazovanju nastavnika u srednjem Skelstvu . i
Ezzina e | Na Anat}eﬁa} se mogu javiti osobe ofaa spola. Kandidat/kinja kojifa se
VSS poziva na pravo prednosti pri zaposijavanju prema posebnom zakonu,
POTREBNA ZNANJA | VIESTINE dufan/na je u prijavi na natjeéaj pozyat’r sena to pra\.ru.i prilqéiti do}(.aze o
Strani jezici 7 ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva. Kandidat/kinia koji/a se
razumijevanje govar || pisanje pol::wa ni_pra;c: p_r.ec:ﬁﬂ?tu.p:'[lkz‘apcrs_i;a\‘r:n]u u bk.la‘.fu 5 cllankuTth?h. ZTJITFT
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2) ! o hrvatskim .r.fmll@ jima iz Domovinskog rata.zf.ano?‘:ma njihovih o I.EJI
informatigka znanja: [ Struéni ispit i druga znanja: / | [Narodrte no'u.rme bE, 1:;11/1?.} uz ;m;a\iru na natjeca ttuza_n,fa |e: osim dokaza
| o ispunjavanju traienih wvieta, miiloZiti | dokaze propisane tlankom 103.
/ i B
Vozadkiispit / kategorijal A LIBLICLIDLIELIF . St_-fka_m o ?ak?na " hl}m‘tsk:m branl?elj]ma 1 i?ornovmskpg s !:I:_muwrna
Druga znanja i vjestine njihovih obitelji. @ koji su navedeni na mreinim stranicama Ministarstva
/ hrvatskih branitelja. Kandidat/kinja koji/a je stekao/ta inozemnu obrazovnu
RADNO ISKUSTVO* kvalifikaciju Ll mozcris‘tvvu duzgn e |.|_ prijavi na _nat]esa] priloZiti riefenje
S 2 i odredenog visnkog uéilidta o priznavanju potpune istovrijednosti u skiadu sa
miesec X nije vaino . i . 1 S o i :
S TR Zgkonom ¢ priznavanju istovrijednosti stranih kolskih sviedodzbi t diploma
BN — e kst {Naredne novine br. 57/96.121/00.) ili rjeienje Agencije za znanost i visoko
3 7 obrazavanje o strufnem priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacie u
3.

skladu sa Zakopom © priznavanju inozemnih  obrazovnih  kvalifikacija
[Narodne novine br. 158/03,,198/03.,138/06. i 45/11) te u skladu sa
Zzkonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih
kvalifikacija {Marodne novine br. 82/15.) rieSenje Ministarstva znanosti |
obrazovanja o priznavanju inozemne struine kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji. Nepotpure i nepravovremene prijave nece se
razmatrati.

ODABIR KANDIDATA*
struéni odabir savjetnika za zapo3ljavanje
broj kandidata za uii izhor
I psihologiiska selekcija kandidata

K osobni odabir poslodavca

¥ objava natjeéaja na web stranici H2Z-a
X s podacima o poslodavecu
bez podatak o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a
objava natjeéaja na u drugim medijima izvan HZZ-a _~

Ravnatel] T
Potpis posiodavea:

—

/ J’Serﬂié,. dipl. ing.
\m./ TEHNICKA SKOLA, RUEXA
U Rijeci, 7. lipnja 21

Vukovarska 58, REEKA




&

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE Obrazoc PR
Jasa kontakt osoba u HZ2- v

Talefon: ___

E-mail

| RADNO VRLIEME*

| - naneodredeno, nepuno radno vrijeme ( 3 sata nastave tjedno

Racunalstva ).

POPUNJAVA HZZ

Registarski broj PR-a ' | Datum zaprimanja | [ 0 LI
Nalin zaprimanja PR-a: || osobno | | telefonom | faxom | e-mailom |
drugo

PRUAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR klasa: 100-02/18-01/01
j: 2170-56-03-18-33

Naziv poslodavea:*Tehnigka $kola,
Adresa:*Vukovarska 58

Kontakt osoba:*Serdo Jadri¢, dipl. ing. — ravnatelj Tehnicke 3kole, Rijeka

OiB: 67100119298
WEB adresa : http://www,ss-tehnicka-ri.skole.hr

tehnicka-ri.skole.hr

Telefon:* 051/675-746 Mobitel /
Matini broj/OIB*MB 013?5371|0IP F?}Oq11P2P8| 1] ]|
_ Djelstnost: obrazovanje

Naziv RM* STAVNIK/CA RACUNALSTVA

Opis poslova: kao nastavnik/ca Rafunalstva ( na neodredeno, nepuno

radno vrijeme ) - 3 sata nastave Raéunalstva tjedno.

Uvjeti radnog mjesta:

Skoli i Pravilniku o struénoj spremi i pedagoZko - psiholoikom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu .

po Elanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os. i srednjoj

Razina obrazovanja*
VsS

POTREBNA ZNANJA | VIESTINE
Strani jezici f
razumijevanje govor | pisanje!
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)
Informati¢ka znanja:  /

/
Vozatkilspit /
Druga znanja i vjestine

Struéni ispit i druga znanja: /

kategorija ‘A B CIDIE'F

= /

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci || X nije vaino

godina bez radnog iskustva

Neodredeno, nepuno radno vrijeme ( 3 sata nastave Rafunalstva
tjedno)
uprainjeni poslovi
novootvoreni poslovi
sezonski || mjeseci

povedan opseg posla mjeseci
novootvoreni poslovi [ mjeseci
reizbor
pripravnik
struéno osposobljavanje za rad
drugi oblici rada
MOGUCNOST ZAPOSLIAVANIA OSOBE S INVALIDITETOM (ukoliko
vdovoeljava uvjetima natjecaja)

DA NE

“obavezno polje unosa

el
X na jednom mjestu
terenski rad
| Moguénost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE

SMUIESTAL NAKNADA ZA PRIJEVOZ

X nema smjeitaja _ bez naknade
grupni smjestaj djelomi€éna naknada
samatki smjestaj X cijela naknada
obiteljski stan p

PREDVIDENA PLACA KN (netto)

RAD U SMIENAMA
X prijepodne X poslijepodne  dvokratno

Inoénirad  x 2 smjene 3 smjene
I rad vikendom i praznikom

| Mogucnost koristenja viastitog vozila

Natjecaj vrijedi* od 07. 06. 2018. do 15. 06. 2018.
Broj traZenih radnika®_1 KANDIDAT / INJA ( m/#)
Mijesto rada*_Rijeka____
KONTAK KANDIDATA $ POSLODAVCIMA moiZe biti:*
osobni dolazak (naziv adrese)
"I telefonski (broj telefona)
Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati/inje su obvezni prilofiti sljedeéu
dokumentaciju { u preslici ), a na zahtjev poslodavca dostaviti e izvornike
istih dokumenata:
- Zivotopis
- diplomu o ste¢enom obrazovanju
- uvjerenje da kandidat/kandidatkinja nije pravomoéno osuden/a i
da se protiv nje/ga ne vodi kazneni postupak, ne starije od 1
mjeseca
- ispis iz elektronickog zapisa podataka iz podrucja radnih odnosa
koji vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, ne starije od 1
mjeseca.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Kandidat/kinja kojifa se
poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu,
duian/na je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o
ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva. Kandidat/kinja koji/a se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17.) uz prijavu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreinim_stranicama_ Ministarstva

kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj priloditi rjeienje
odredenog visokog ucili3ta o priznavanju potpune istovrijednaosti u skladu sa
Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih skolskih svjedodzbi i diploma
{(Narodne novine br, 57/96. 1 21/00.) ili rjesenje Agencije za znanost i visoko
obrazovanje o strucnom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u
skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine br. 158/03.,198/03,,138/06. i 45/11.) te u skladu sa
2akonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih
kvalifikacija (Narodne novine br. 82/15,) rjeSenje Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji. Mepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati.
ODABIR KANDIDATA*
| struéni odabir savjetnika za zapoéljavanje

broj kandidata za uzi izbor__

| psihologijska selekcija kandidata
X osobni adabir poslodavea

X objava natjeéaja na web stranici HZZ-a
X s podacima o poslodavcu
| bez podatak o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu H2Z-a
| objava natjecaja na u drugim medijima izvan HZZ-g—

Ravnatelj $kole, Rijeka:
Potpis poslodavca:

/ Serdd Jadri¢,, dip|fig. /
TEHNICKA SKOLA, RIJEXA

U Rijeci, 7. li i 201 4
jeci, 7. lipfja Vukovarska 58, RIUEKA



