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Nazv poslodavca:'Teh. ak: akc. Rrleka
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0 novootvorsni poslovi
nepuno, noodre(leno Edno vriieme ( 4 sala nasrave
POVTJEST| ).

E poEcan opseg posla EE mj€s€o
E novootvoreni posrovi 0E mjeseci

E pripravnik

E siruano osposobljavanje za lad
E drugi oblici rada

I\,IOGUCNOST ZAPOSLJAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM
(ukoliko udovoljava uvFtims natjea6ja)

DA ENE

x na Jednom miestu

I'Iogu6nost odabina kandidala izvan mjestE lada DAJNE
S podruaja PrlmoGko,goranskerupanije

SIIITJESTAJ NAKNADA ZA PRIJEVOZ
x nma smleitaja E bez naknade
E grupni smjeitaj Edjelomicna naknada

E obireliski stan

PREDVIDENA PLA6A

flADiIO VRIJEIIiE

KN (netto)

neodredeno, nepuno radno vrijeme - 4 sata nasrave tjedno
POVIJESTI .

RAD U SMJENAII/IA
X pdjepodne X ooslijepodne 0 dvokratno

o no6ni€d x2smj€ne E 3smiene
0 rad vikendom i plazn,kom

Naz v R[,!' nastavniuca POVUESTT
lovar obavljanje poslova

nasiavnikrca POVUESTI - neodredsno, nepuno Edno
v jems ( 4 sata nastave tjedno POvtJE€It ).

VSS, Filozotski fakultet iti Pedagolki fakuttet

vss
POTREBNA ZNAIIJA I VJESNNE
straniiezici_l
Ezumijsvanje E govorE pisanje o
Razina \41 , 42, 81 ,82, C1 , C2)

Sirucni ispit idruqa znania

kalegorita rLA B C ED FE UF
Drusa znanja ivjestine

RADNO ISKUSTVO*

EE

41. /1r: , 7e1r.
c. (8dana)

Brcj llazenih radnika^_l DAT / INJA ( m/t )
l,ljesto €da'_R!jeka_
KONTAK KAiIDIDATA S POSLODAVCI A"

dostaviti:
X pisanazamolba: naadEsu Ustanove: VukovaEka 58,51000
Rijeka, uz pdlog natjedajns dokumentacije:
1. :ivotopis kandidata/inje,
2- uvjerenje o nekaznjavanju (ne slarije od 6 mjeseca ),
3. dokaz o slru6. spremi(VSS ),
4. domovnica ili dokaz o driavljanstvu,
5. elektroni6kiza pis radnog staia sa mirovinskog osiguranja.
, a sve propisano alancima 105. i '106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u os. i srednjoj Skoli ( N.N.87l08, 86/09,
92t10,'105t10,90t11 ,16t12, 86112,94., 152t14 i 7 t17 \.
Molimo natjeaajnu dokumentaciru slati postom, e-mailom,
sa navedenim dokumentima u preslikama.
Nepotpune inepravovremene prijave nete se razmal.ati.

ODABIR KANDIDATA'
D drueni odabir savietnika za zapo6ljavanje

broj kandldaia za uzi izbor_
E psih olog ijska selekcija kandidata
x o€obnl odabir poBlodavca

X objava natjeaaja na web stEni6i Hzz-a

x
E

X s podacima o poslodavcu
E bez podatak o poslodavcu

objava natjecrja u biltonu Hzz-a
ava natiecaja na u drusim medijimaizyan Hzz-a

zasnivanje radnog odnosa ( nepuno, neodredeno
.adno vireme ) - a sata nastav€ tjedno POVUEST|.
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