
KLASA: 100 02/2019 O1,lo7

U R BRO.I:2170-56-03- 19-5 2

U Rijeci, 17. srpnja 2019.

Na temellu alanka 107 Zakona o odgolll obrazovaniu Li osnov|cl nrecnlal:kolr ([',;rroarre no!ne
broJ 6ii08 86109 9,2i10. 105/10 9A11. ,i12 16112.. 86i12 a2tii12 94i13 1.5)t14 ,)it'.1
68/18) TEHNCKA SKOLA. RI.JEKA na adresr sledrstai VUKOVARSKA 58 510C0 Rrleka (o.r
zastupa ravnatell Serdc Ja{:lr c dp rng rasp suje 17. srpnja 2019.

NATJEaAJ za radno mtesto

NASTAVNIt(CA BRODOGRAOEVNE GRUPE PRFDMETA - na NEODRETEa'lO. PUNO (ukupEo
40- satno tjedno radno vrijeme odnosno I - satno dnevno radno vriieme , od kojih !e 22 sata
nastave tjedno brodograalevne grupe predmeta).

Llvletl Prema alanku 105 106 Zako.a o odgoju iobrazovanlu u csnoviol rlredfiol akoir ( Narocre
novlne br 87/08. 86/09. 92/10 105i 10 90i1T 5112 1612 gat12 1)il],2 94i13 ',52114 Ali-.1
68/18) prenra Pravln,(u o siruanol spremi pedag.akc psiho oskonr cbrazctrnt ni:lst.!n ka il
srednjem Sko stvu (,,Narodne rov ne br Ti96. 80r99 .).

Mjesto radar Rijeka

Uz vlastoruano potpisanu prijavu i2ivotopis kandidati/nje su obvezni priloiili:

ores lku dokaza o stupnll] r vrsl stlbne spreme

preslku dokaza o drzavllanstvu (osobna skazfca aomovfrca I iarCi; drrl\,a:r ]koil".o.:a:ad a

sirancLr ),

- presiku e ektron akog zapsa o radno p.avnora siatusrr iz evdencrle Hrvatskog zavoda za
m rovinsko osiguranje - ne starje od dana oblave natjeaala i

presiku uvjerenle da nrle pod stragom ida se protiv n.lega.e vod kaznen pxslLrpal !]lede zalrelia
za zasnrvanje radnog odnosa z alanka 106 Zakona o odgolu obrazoYanlu !r osnovr]ol laedniol sko
( Narodfe novlne" brot 87/08.86/09 92/T0 105i10.90/11 1q12 e'6112 12t) 1? 9ti13 152i14
07/17 68/18 ) - ne starrte od Sest nlesec od objave natleaaia

Ugovara se prilikom skladanja ugovora o radu probnirad od 3 mjeseca.

Ravnatej Je melrovao Povjerenstvo kole sudlelLrie Lr procleni kandrdata/nla I Lr dallnlem tekstu
Povlerenslvo ) po C anku 7 Prav l.rka o naain!r pcst!pku zairoillava.l. I l.lrakol alior R jeka
( KLASAT 00305/1901/01 URBROJ21705603'19'4)kolrteC.ines.n:r .:iika211:l .asiup,ora
snagLr11 travnla 2019 Lr sastavu naslavrik pedagog rsir:itr,r.r ak r :rst3N-rlrk

B' r. p'ovedp' Sfl T{. -S( DOS-U }r:
. ps holoaka proc era cscbrcsi kandldala.
. praki 6na provlera sposobnostr. mollvac je vlestina
. .a/govo'<.a-d da rfa ,ovo+ rJl6'Ji'
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EHNIEKA
KOLA RIJEKA.,,r

Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po a 2rr(, i' Iia, :r k.: l, r.r'- iii , losl rpi,l
zaposljavanjauTehlakolakor.Rjeka{KLASA.003-05,19Cir01 URBRO.I 2i;Cai6il-l-19-'1 ; kol l.
donesen 21 o2ulka 2019 a stlipio na snagu I1 tiavrla 2019 provodi :

. selekcijski postupak s kandidatima/njama : psiholoska procjena osobnosti kandidata.
praktiina proviera sposobnosti, motivaciie iviestina te razgovor sa kandidalima u

ovom natje6aju ).
. utvrallje rang- Iistu kandidata s obzirom na rezultale provedenog postupka;
. daje obrazlo:eno miSljenje temeljem cielokupnih rez!ltata proc,ene kandidata.

Selekcjsk postupak tl razgovor sa ka ld datoar/nlorr la obveTr.l li7 rraol!:e tir"laiar/arle r:arrril1ar,;l

Skole

O provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata /nia
lehniake Skole, Riieka obavjeitava landidate/nie na primie.en naain i

. slanjem POZIVA KANDIDATUiNJI (redovnom poStom - preporuaeno sa povratn;com ali

elektronsk:m slanjem el. poste, uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el. poate
mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procieni kandidats/nj. na slLlzbeni e'maii
akole: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pr vrednovatlr kand data/nje kole le LlllLto lJred dr2a!a"r i pra'/e Prrrrr5kD qor;rske ztlfial.l ':
Tehniaka sko a. Rrjeka piovodlledan v ie selekcLiskth poslLjpalra

Prljave kandidata. iol ne pristupe b o kolenr od seekciski postlpaka na koje.! lozvan rece bill
uzete u obzrru dailnlenr postupku

Potprnom prilavcm smatra se ona kola sadr: sve podatke pr lj!,i Ilrvaa.'r. ! iavNlril lalleaslrl :e

kola le vlastorLrano pctprsana

Kandidatl/nie potrebrs dcl!raente dostavjalu u neovleaen i preslkan, a Dfle korraanoq rliii,
kandidaukandidatkrnla prio2t ae izvorn ke i ovletsne preslke na uvld

Kand datnla kojr n le podn o pravovremen! potpLrnll prila!/u lr ne spu.java furmaloe uvlete rz Javrog
ratl-.aala ne smatra se kandldator.lrjom prlavjenim na na!ea3l

Pr kom zaloalavanla oba spo a ( m/Z I su u ravnopravnom po o2alu

(andrdat/nle koj prema posebnim propsma ostvarllr pravo prednosi rrror.r r ae Lr prlavr po7lal ni:

io pravc ipriozili propsane dokaze o tom siat!sr te malu frednost li orjrllill nir ogtaia kanrl.laie
sarno pcd lednakrrn uvjet ma

Kand dat/nja koil se poziva na p.avo prednosl prl zaposljavanlu ! slladu s alarkom 101 Zakofa o

hrvatskrm branlelima iz Dor.ovrnskog rata raanovma nlrhorlh ob(ellr (NN 121i 20T7 z I ft .1
natleaal duzan ie oslnr.ickaza o spunlavanlu tra:{]nllr rrv,eta Pric)2ii r a.k:r,'. !r'iir -qarre alr'rk.rl
103 stavkom 1 Zakonaohrvaiskmbraniejma zDomovNSk.Srada ,'r rrr,r,7 ri:,r ll l')vlr.l)t:rr LN[]

1ll2A1l) aka) su objavlien na web stran c l\4 n starstva hrvatskrlr bran lela
https://branite! gov hr/zaposltavanje 843/843
httpsJ/braniteli.oov hr/om n siarstvu/dielokruq/mrere/zaposhavanie- _obrazovan e/825
PrLlavom na.aljedal kandidat/nle su srg asni da Tehn aka iko a. Rrleka kaovodieLl zlrrke p.dai3(a
mo:e prikupllal korstl lCalje ciraCrvat osobne podatle !l svrh! proleaae narleaalnog post!p?a !
sk adu sa zakonsk m proplslma

U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta iVrjeca od 17. travnla 2016 teZakonomo
provedb OpCe uredbe o zastti podataka ( NN 42118 )prrlavom na natjedaj kandidat/nle daiu privolu
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EHNIEKA

za prikuplianje iobradu podataka iz natjedaine dokumentacUe, a sve u svrhu provedbe
natieaaja za zaposliavanjo.

Rokza podnosenje prijava na natjeeai: 't 7, 07 ,2019" do 25. 07. 2Oa9.

Prijave s potrebnom doklmentacijom o ispunjavanju uvjeta l.eba dostaviti na adrcsu Skole: Tehniaka
akola, Rieka za natjeeaj : " NASTAVNaK /CA BRODRAPEVNE GRUPE PRE)META na
NEOORIOENO, PUNO ( ukupno 40- satno gedno .adno vdjeme odnosno I - salno dnevno
radno vr:jeme, od koiih ie 22 sata naslave tiedno b,odog.aalevne grupe predmeta ) RA)NO
VRIJEME.

U prijav: na natje6aj potrebno je da kandidat/nja navede svoie osobne podatka uz pri.iavu ( ime
i prczime, adresu stanovania, kontakt podatke broj telefonal mobilnog teletoaa, adresu
elekkonS*e poate i naziv radnog miesta za koje se kandidal/nja prijavljuie).

Natjedajna dokumentacila nede se vratiti kandidatima.

O rezultalima natleaala kanddal ie bt obavtesterl
tehn cka'ri.sko e.hr Lr rcl! od 15 dana od potpisivanja

Putern mre:ne straaice ol,a http //www _sS:
ullovora s odabran didaiorn

Ravnatelj Tehni6ke Skole, Rijeka

adri6, dipl

Dostavitii
1. Hrvatskom zavodu za zaposljavanje u Rijeci, Bulevar
mrena stranice );
2. mrezna stranica i og. ploda Tehnidke 3kole, Rijeka.

oslobodenja 14,51000 Rijeka ( og. ploda i

T
s
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HRVAISXI ZAVOD ZA ZAPOi!.]AVAN] E

\]ria konlrk osoba u BZZ u

,revno rrdn.v.ijr'fr, od (oiinje 22 sara nanave l,onor.n.!..

Re8ista6[]brol PR a Darum:aprlma^la
Nailnzaprmanja PR a: o.obno te efonom iaxom e maiom
drugo_ 

-
PRUAVA POTREBE ZA RADNIXOM - PR kldto: ,00-02/19-01/01

OIB:67100119294

wEBadr€sa : htto://www.sltehd.kai.skole.hr

releron:' 05l/67s-7a6 M.bite /
v I', b,o ot8.MB 0rtAt//otB 6r[0?,l9r9a 

IDr.htion obrazovanie

NASTAVN I(/CA sRODOGRAOEVNE GRUPE

srupe preimeb liedno )

uprainieni poslovi

poveianopsegposli ml.se.
I novootvoreni poslovi ml€scc

struino osporoblavaf,. ra nd

Mo6UaNoST2APoSUAVANTA osoBE s TNVAUDTTEToM (uto to
udovorava uvjetnnd nalreaira l

i,

NASTAVNII{/CA GRUPF PRE9MTIA
NEODnEDENo, PUNO { ukupno 40 s.rno tjedno radno vrijeme odno.no
3 tarilr dnevho rad.o vrij€me , od kolih j. 22 laia naltrve
b.6dosradevne srupe pr€dmeta ti€dh. ) RADNo vRlrEME 1 :vriit.j/

OPi poslova/ obavlanle poslova:
nvodonje nastave z pr€dmeta strojaEka ibrodqra.levne srupa

NASTAVNIK/CA gRODOGRABTV]'II i1]I]PI INL.)MLIA
ruNo 1 ukrpno a0 lrtno 1j-.d,io.a.ino vrireni: odirsn. 3 s.t,ro Lri.vi.
.adno vrijeme , od kolih je 22 s,t.r n,iJv. ri.n.. ai.dogr.dev.e gfupe
pr.dmeia ) RADNovRUEME nvBnerj/.a.

xprijepodn. xporlijepodne dvokraho

no.n rad r2smj€ne 3smlen.
rad vikendom ipr.zn kom
Mosu,non [or]!tenja v anltoc voz .

Natjeiajvrijedi'od 17. 07. 2019. do 25. 07. 2019. l3dana
Brcj traienih Ednikas_1 I(ANDIDAT / rruA ( m/i )
Mjesro n&' Rijeta_
XONTA( (AI'IOIDATA S POSLODAVCIMA mote biti:*

U.opaiuvjet ozasnivanju radnosodnos., slkladno opaim propisiha o

o 0 do' o

n.dn,oiinr l, |]:r.dnp n., n.", br 37/03, 36/0q, !2/1., 1.5;!r,, 90/11,
5lr), 1tt1). ,att2, 71t;:l), 941t1 1\21t4 07,ri7, a!/t3 l !r.mi
prlrn'k!. r r('i.j !pr.ts ped.s.lko !5h..iir.r. obr31r;nlu
iinav ilr i n.arrpnr ilor5t!u 1,N. odne iov i. br :l!a,llo/tr9.t
uz vastor!ino polriranu prijavu i iivotopis kahdidati/ije su .be.rnl
priloilti:oi.! l!a.!r/a.iurrlr lvLtl(ru(reipr.d..!n{Liud.lj4
!d:ivritrnvL ( .r!h ,a n[a7n - , douovn .] I ridra l.rvo I ulo l.
i.,id o !lrD.u r ..In.nal :.rtr o rJdno pr]rioD;hrrnr z

eviden.le HtuaBkoC zavoda za mnovinsko ori8uranle nesta.tjeoddana
objave naljeaaja , rv}roir. dr 

',,r. rrld 5lrtrsom dr !o p .1r' .1..r rtl
vod ki/nen' p.nuii( llede :iprka ri nriluair. radf.c o.li$r :
iJilG 106 za[ona. oiso]u .b,irrvJiru u olnovnol r.ednio; ihl
l,,Nrrodne novile broj 37l0r, ra/'r9 92rc, 105/10., e0/t:1, 1nr1:,.
stait).. L26/L) 9al\) 15)11a. D7l17. 68/rli.) ne starlje od i.!r
mjeseciod objave n.1j€daja. PoTREBNA zNAITJA I vrEaTlr,tE

Uz vlaslooi.o potpisam prljaw i iivotopis kandidati/nje su obvezni
priloiiti: preniku doka2a o n, p^jtr v6n srruitre t enre, pftrl ,u.lor.:n o

ddavransrvu (osobna ilkzn.a, domovni.a li .adna dozvo a rlolilo se
rrd o sirancu ), eloklron i(i 2apls o radno pr.vlom st.tusu iz €videnclje
Hfratskq zavoda za mirovii3ko oslsu.anje - n€ narije od dana objave
natjedaja, uvFrenjeda nijo pod isirasom da 5e pr.1v njega nevodr {aznenl
postupak 3 ede zapreka ,a ,a!1lvanj. radnogodn.ra izalanka 106 2akona o
odeoru obrazovanju r osnovnoj s.dniol jkorr l,,Narodie i.vtre bor
37103, 36/0!r, 92/10, 10s/10.. 9C/1r., 16h2., tb/),z 126/12., 94h1.,

'.,.0//r b.'3, r.o.

U..dnom prijJvom smatri seona kojtr sadriitv. podallte prioge nav€dln.
u javnoto ialreiaju te kora je vlanoruino potpisa, (anddat pot.obr!
dokument€ dosravjaju u neovjer€nim prerikahi, r nalton odabra
kandidaia, a prlje potpisivanja ueovora o Edr, odabrani kandldar ie
dostav'u nvornike dokumenali r iovj€,ene preslike iodjavnoBa birelnika ).
Kandidat koji nije podnio pravovremefu potpunr prllavL rli ne npunjava
formalne uvratoizjavnoB n.ljoaara, nonratra se kand,dlri.fr prijavjei m da

natjeaar Prilkom ?apoiljavanja olra $ola 5u u r.vnopr.vnom polo:ajL,.
(, ididati koil p.ema 0osebilff propisma osivrtutu pravo prednosu, moralu
se r prilav pozviu na to prJVo i p.llo)LLi propisane doka,e o ron natusu 1e

i,naj! predno!1 ! odnosu nr ojial. rand daie sado pod rednakLm uvjetrm..
Kandidat koll se poTiva na pravo p edno(l !ri ,aloiljavaitu u rkladu j
aidkom :101. za(ona o h'vask'm branteljiia r DomoviEkog rita

tl€nilezc /
razumLlevanle govor pisanle
Raz ia (A1, A2,81,82, C1, C2l

hformar aka ,nanja / slruin ispri drusa znanla /

vozaiklisplr / katesorra A B c D E F

---.. 1

rt. broi: 2170 55.A3.19.s1

Moguino5todabna kandrd.ti zvin m.sti rada DA / NF

5MIESTAI NAXNADAZAPRUEVOZ
x n€ma 5mjeitala be, nakrade

grupn smleltal dlelom ina niknad,
samaik smj.itai x.ijela naknada

PR€DvloENA Pl-AaA {N (nero)

- nartivnik/ca brodoSEt evne grupe predmet na neodrcrleno, puno

sa radnim iskunvom b€z



do(aza o ispunjavanju tra:enlh uljera, prioiiri i doka,F propisane
alankofr 103. sravkom 1. za[ona o hfratskim branire]jima t Dohovrnskog
r;da I aiarovim. njihovlh obilelji(NN 121/20171, a rojisu objavjenlh. web

hlrp5://branire ii.eoi hr/,aoosliavanre 343/343

Natjeeajn.dokumenrach neies€vrarilikandrdauma,

Tekst natiei.la iesastavni dodatal ovom obrasc!.

o rezu tarlma Natieaa a kandidatiie lrln obaviieateniDurem mr€2ne stran c€
ikoro: htlpr//www..srtehnickari.skole.hr u roku od rs !ana od
potprsvanja |LBrvora s odabia.im kandrdatoto.

sttuini odabn ravjetnika za zapoilj.vanje
brcj kandidata za uiiizbor

i psihologiska se ekcija kandidata
x orobnl odablr poslodav@

MWm
x obiava natjeiaj. na reb stEni.i HIz-a
Xs podacima o ponod.v.u
al b€z podatak o pos odavcu

x objava natleaala ! blltenu Hzz{
Ll obiava natleiaia na u druEim mediiimaizvan Hzz a

hltps //bra.tre rov hromin'5tarstvu/diefS&_clryqd&!!1!
obEzovatrie/32S prt.vom ni n lciir t3ld Cat iu iLllr;, ar :!hniik:
l...tr, ir.(., {ovodn.lr rb rk. poni!;k: nbie prluprjii li.r,il dtrlie
.ii,ii:!:i .!!rr,"podatle !5vrhu pro!edlrcnrtl.ail..ip.tt.,rltr uskirdu
r. .i,.0 :l,n orop nnrr u sk adu s odredbom EU 20l61679 Europskog
par;henta lVljeia od 17 travnl.2016.teZakonom o provedb Opio
trredbeoza!tit podaraka(NN42/13)prjavomna natj€iajlandidali/nre
dajuprlvolu ua prikupljanie iobradu podataka ir natjeiajne
dokumenr3cile, a sve u svrhu provedbe natjeiaja za ,apoiljavanje-

Ro(:ar.dnoienleprij.v.nanatj.i:j: 17.07.20le.do25.07.2019.

P.rir,o 5 coi ebn.m dckJmenta.ljon. rori rv.r.u N,i.r..frv rinr
;lr! i,c. TEHNTa(ASKOLA,RUEKA, VU KOVARSXA 58. t 1OOO AUEI{A s

n.,n.koh zanatj€iaj,,NAsrAvNrr(/ca sfiooocRA0FVNE6RUPf
PnEoMETA .aNEooREoENO,PUNO(ukupno;10-sarndtlednoradno
r,ll.m!odnorios.rar^odnevnoradnovriiene,odrojihje22 sara
naiave tredi. brodosr.devn€ erupe pr.dmeta l


