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KRITERIJI OCJENJIVANJA VLADANJA UCENIKA
Tehﬁiéke Skole, Rijeka

Vladanje ucenika je ponasanje u€enika na nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada. Sukladno &lanku 72. stavak 5. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli, opisne ocjene iz vladanja su ,,uzorno®, ,,dobro* i , lose*. Sukladno Pravilniku o. nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj $koli, vrednovanje vladanja uéenika obuhvaéa sustavno prikupljanje podataka o ponasanju
ucenika i postignutim kompetencijama prema unaprijed definiranim prihvacenim nacinima, postupcima i elementima.

Nositelji procesa procjene vladanja udenika Skole su nastavnici, struéni suradnici i ravnatelj. Aktivnosti u procesu vrednovanja provode se
transparentno, kontinuirano, postujuéi ucenikovu osobnost i dajuci svakom uceniku jednaku priliku. Nagine, postupke i elemente vrednovanja
uCenika s teSko¢ama, koji savladavaju primjereni odgojno-obrazovni program, nastavnici, struéni suradnici i ravnatelji duzni su primjeriti tesko¢i
1 osobnosti u¢enika. Pri vrednovanju treba u obzir uzeti kognitivna, emocionalna i socijalna stanja uenika.

Na pocetku nastavne godine (na satu razrednika i na roditeljskom sastanku) razrednici upoznaju javno sve ucenike i roditelje kriterijima ocjenjivanja
vladanja ucenika. Razrednici su duzni tijekom kolske godine redovito na individualnim susretima s roditeljima informirati roditelje o vladanju
ucenika, dogovarati'i poduzimati mjere za unapredivanje vladanja ucenika. Roditelji su duzni redovito se informirati o vladanju svog djeteta kod
razrednika te zajedno s razrednikom raditi na unapredenju ponaSanja ucenika, ukoliko je to potrebno.

Razrednici procjenjuju ponasanje u€enika po sastavnicama pojedinog podru¢ja i na kraju daju svoj konacan prijedlog ocjene iz vladanja i iznose
ga Razrednom vijecu na kraju nastavne godine. Razredno vijece razmatra zajedno pona3anje svakog ucenika i donosi kona&nu ocjenu vladanja.
Moguca su odstupanja ukoliko su ona opravdana (odredene teskoce ucenika, redovni program uz individualizirani pristup i sL.).
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- Sukladno &lanku 76. stavak 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli Roditelj ili u€enik koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja

moZe u roku od dva dana podnijeti zahtjev Nastavni¢kom vijecu radi preispitivanja ocjene. Odluka o ocjeni iz vladanja Nastavni¢kog vijeéa je
konacna.

Podrucja pracenja i elementi ocjenjivanja vladanja uenika su:

1. Odnos prema radu

2. Odnos prema ucenicima i djelatnicima Skole

3. Odnos prema Skolskoj imovini
4. lIzrecene pedagoske mjere

1. ODNOS PREMA RADU
UZORNO VLADANJE DOBRO VLADANJE LOSE VLADANJE
Ucenik... Ucenik... Ucenik...

v ima primjeren odnos prema radu
(redovito pohada nastavu i ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada, odgovoran
odnos prema ucenju, savjesno pristupa
rjeSavanju radnih zadataka, aktivno
sudjelovanje u nastavnom procesu,
izvrSava dogovorene zadatke, piSe
domace zadace, nosi pribor...)

v nema uvijek primjeren odnos prema

radu (kasni na nastavu i ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada, neopravdano
izostaje, zakasnio je 5 do 10 puta, ne uci
redovito, ne piSe domace zadace, ne
izvrSava dogovorene zadatke, ne nosi
pribor, ali reagira na poticaj
nastavnika/stru¢nog suradnika i nastoji
promijeniti taj odnos)

ima neprimjeren odnos prema radu
(neredovito pohada nastavu i neopravdano
izostaje s nastave vise od 12 sati u godini,
ne uci, ne piSe domace zadace, ne izvrSava
dogovorene zadatke, ne nosi pribor ni na
poticaj nastavnika/stru¢nog suradnika ne
nastoji promijeniti taj odnos)

v’ doprinosi ugledu Skole i kulturno se
ponasa u raznim prigodama (Skolske
aktivnosti, izleti, posjeti izvan Skole,
projekti...)

veéinom se pristojno ponasa u prigodama
(Skolske aktivnosti, izleti, posjeti izvan
Skole, projekti...)

naru$ava ugled Skole u raznim prigodama
(v§kolske aktivnosti, izleti, posjeti izvan
Skole, projekti...)

v’ prihvaca odgovornosti za svoje
postupke, spreman je ispraviti pogreske

ponekad ne prihvaca odgovornost za svoje
postupke i potreban mu je poticaj za
ispravljanje pogreSaka

ne prihvac¢a odgovornost za svoje postupke
1 ne Zeli ispraviti svoje pogreske

2
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v" U e-dnevniku nema evidentirano vise od
2 biljeske o neprimjerenom odnosu
prema radu ‘

v" U e-dnevniku ima evidentirano izmedu 3 i
10 biljeski o neprimjerenom odnosu
prema radu

v

v

U e-dnevniku ima evidentirano vise od 10
biljeski o neprimjerenom odnosu prema
radu

2. ODNOS PREMA UCENICIMA I DJELATNICIMA SKOLE

UZORNO VLADANJE
Ucenik. ..

DOBRO VLADANJE
Ucenik. ..

LOSE VLADANJE,
Ucenik. ..

v primjereno se ponasa prema
ucenicima (prijateljski se odnosi prema
drugim ucenicima i spreman je pomodi,
tolerantno se odnosi prema
razli¢itostima, ne izaziva sukobe, ne
ugrozava svoju sigurnost i sigurnost
drugih ucenika, nastoji sprije¢iti radnje
drugih u¢enika kojima bi se mogla
ugroziti necija sigurnost )

v' veéinom se primjereno ponasa prema
udenicima (prijateljski se odnosi prema
drugim ucenicima, primjereno ponasa i
komunicira; prihvaca razli¢itosti, no
ponekad ne postuje prava i raznolikost
drugih ucenika; ne izaziva sukobe, no
ponekad sukobe i/ili nasilje ne rjesava na
primjeren na¢in; ne ugroZava svoju
sigurnost, sigurnost drugih uéenika, ali ne
nastoji sprijeciti takve radnje u kojima
sudjeluju drugi ugenici, bilo da ima
saznanja o tome ili je promatrac)

v

neprimjereno se ponasa prema
uéenicima (ne odnosi se prijateljski prema
drugim u€enicima, ne komunicira
primjereno, ugrozava prava i ne postuje
razliCitosti drugih u¢enika, izaziva sukobe
V/1li je nasilan prema drugim u&enicima,
sukobe i/ili nasilje ne sprje¢ava/rjesava na
prihvatljiv nacin, ugrozava svoju sigurnost i
sigurnost drugih u&enika te nastoji
potaknuti takve radnje i kod drugih
ucenika)

v' primjereno se > ponaSa prema
dJelatmuma Skole (kulturno se ophodi
1 na primjeren nacin komunicira,
pozitivno reagira i poStuje upute i
zahtjeve koje mu djelatnici Skole
postavljaju, a koje su u skladu s Kuénim
redom Skole i dogovorima)

v’ veéinom se primjereno ponasa prema
djelatnicima Skole (ve¢inom se kulturno
ophodi i na primjeren na¢in komunicira,
veéinom postuje upute i zahtjeve koje mu
djelatnici Skole postavljaju, a koje su u
skladu s Kuénim redom Skole i
dogovorima)

neprimjereno se ponaia prema
djelatnicima Skole (nekulturno se ophodi i
na neprimjeren nacin komunicira, ne
postuje upute i zahtjeve koje mu djelatnici
Skole postavljaju, a koje su u skladu s
Kuénim redom Skole i dogovorima)

v prihvaéa odgovornost za svoje pogreske
u ponaSanju prema drugima i spreman ih
je ispraviti

V" prihvacéa odgovornost za svoje pogreske u
ponasanju prema drugima, no ponekad mu
je potreban poticaj za njihovo ispravljanje

ne prihvaca odgovornost za svoje pogreske
u ponasanju prema drugima i nije ih
spreman popraviti, sklon je optuZivanju

drugih i prebacivanju odgovornosti na njih
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v" U e-dnevniku nema evidentirano vise od | v' U e-dnevniku ima evidentirano izmedu2i | v U e-dnevniku ima evidentirano vise od 5
1 biljeske o neprimjerenom odnosu 5 biljeski o neprimjerenom odnosu prema biljeski o neprimjerenom odnosu prema
prema drugima : drugima drugima

3. ODNOS PREMA IMOVINI SKOLE

UZORNO VLADANJE ‘ DOBRO VLADANJE LOSE VLADANJE
Ucenik. .. 7 Ucenik. .. Ucenik. .’

v' vodi brigu i ¢uva vlastitu i tudu imovinu | v vecinom vodi brigu i ¢uva viastitu i tudu | v/ ucestalo unistava vlastitu i tudu imoviny
(drugih ucenika, nastavnika, Skolsku, imovinu (drugih u&enika, nastavnika, (drugih ucenika, nastavnika, Skolsku,
javnu) Skolsku, javnu) javnu)

v U e-dnevniku nema evidentirano vie od | v' U e-dnevniku ima evidentirano izmedu2i | v U e-dnevniku ima evidentirano vise od 5
1 biljeske o neprimjerenom odnosu 5 biljeski o neprimjerenom odnosu prema biljeski o neprimjerenom odnosu prema
prema imovini $kole imovini $kole imovini skole

4. IZRECENE PEDAGOSKE MJERE

UZORNO VLADANIJE DOBRO VLADANJE LOSE VLADANJE
Ucenik. ' Ucenik. Ucenik. ..
v ima izredenu jednu ili dvije pedagoske v’ ima izre¢ene dvije pedagoske mjere
v' nema izredene pedagoske mjere mjere ,,Opomena“ nakon koje je preuzeo »Opomena“ i/ili ,,Ukor* nakon kojih se
odgovornost, popravio svoje ponasanje ponasanje nije znadajno popravilo

ili

v’ ima izre¢enu jednu pedagosku mjeru i to 7
najvise razine ,,Opomena“ nakon koje je
preuzeo odgovornost, popravio svoje
ponasSanje i mjera je ukinuta

ima izre¢enu pedagosku mjeru ,,Ukor* 7
nakon koje je preuzeo odgovornost,
popravio svoje ponasanje

ucenik ima izre¢enu pedagosku mjeru
-»Opomena pred isklj ucenje”
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UZORNO VLADANJ_E —'predlaie's’é uceniku za kojeg se procjenjuje uzorno vladanje u sva 4 podrugja

DOBRO VLADANJE - predlaZe se uéeniku za kojeg se procjenjuje dobro vladanje iz barem 1 podrugja ili lose vladanje iz samo 1 podrugja
LOSE VLADANJE - predlaZe se ueniku za kojeg se procjenjuje lose vladanje u 2 ili vise podrucja.

AKO UCENIK IMA IZRECENU PEDAGOSKU MJERU OPOMENA PRED ISKLJUCENJE AUTOMATSKI IMA-LOSE VLADANJE.

Kriteriji ocjenjivanja vladanja ugenika usvojeni su na tijelima Skole:
e Vijecu roditelja (sj. 01.10.2025.),
* Vijecu ucenika (sj. 02.10.2025.)
i
e Nastavni¢kom vijeéu (sj. 02.10.2025.).

Primjenjuje se od 02. listopada 2025. kada stupa 1 na snagu objavom na oglasnoj ploci i mreznoj stranici Tehnicke skole, Rijeka.
Ravnatelj Tehnicke $kole, Rijeka

XA 62 N\ o s
Seml ) %ﬁ M&Lc

IgQF Majkic, %@g. ing. el.

Dostaviti:
@ oglasna plo¢a i mreZna stranica Skole:
2. arhiva Skole, ovdje.



