
TEHNIEKA
SKo!A RTJEKA

KLASAT 100-02/2020-01/01

U RBROI:2170-55-03-20-30

U Rijeci, 18. veljaie 2020.

Na temelju alanla 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnol i srednjol akol l,,Narcali,i.:
novine" broj B7l08., 86109., 92/10., rcs/rc., 9A1fl., 5/12., 76/\2., 86112., 126112.,94 11 ,

152/1,4.,07177., 68118. t 9A/8 ),-rEHNtahA St OtA, RUEt a naadre\r .l..lritaiVUKOVARSff\
58,51000 Rij€ka, koju zastupa rrvnatelj Serdo ladrla, dipl. ing raspisuj. 18. veljaie 2020.

NAIIIaAJ za radno mjesto

Naziv radnog mjesta: NASTAVNTK/CA cA STRoJARSK€ GRUPE irRfDMatA , na
NEODREDENO, PUNO { ukupno 40 satno tjedno radno vrijeme odnosno 8 slli dnevno
radno vrijeme, od kojih je 22 sata nastave tjedno STROIARSKE GXUpt PREDMETA )

RA)NO VRIJtME - l izvriitelj/ca.

Uvletlr Prem. aianku 105 i 106. Zalona o odgoju I obrazovan L Lr osnov.r.j l:.edrlrj JJiol
(,,Narodne novlne", bt.t B7/A8,86/A9,921rc,105/10, 9al/]1, til) th/D, t!'i2, t26.t1.r.
94/73 ,752/14, O1/11,6tllB i 98/19) i prema Pravilnrku o !triranol :prcii: i pedagcil(o
psiholoikom obrazovanju aastavnika u srednjem ikolrtvu {,-Nrrodne novine", br l/!6,
80/99.,).

Mjesto rada: niieka

Uz vlastoru;no potpisanu prijavu iiivolop:s kandidati/nje su obvezni pril.ilti:

presliku dokaza o stupnju ivrstistruine spreme,

preslikudokaza o driavljanttvu iosobna iskaznica, domovnica iii ra(lrr.r aozvol:r llkoli{. !(:
radi o stranau ),

'pre5liku elektronlakog zapisa o fadno pra'vnoil !t;riLrjLr iz evidencije Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje - ne starije od dana obiave natjeaaja ;

'preJliku uvlerenje da nil{] pod istragom ida se protlv nlegn n. rodt kaznenl postupal gltd.
zaprek, za zasnivanje radnog odnosa lz alanka 106. Zitkcna ar adgoju iobrazov:ti.lat tl
osnovnoj isrednjoj akoli (,,Narodne novrne" brol 87/0:1., t6la, t,)/',O 1i)!,/l{r .,,t,'.:l.,
76/12.,8611,2.,126/D.,)4173.,152114,O111t.,4i8/18. igtll! l -...larijeo.l iesl rr_;{.r{)(i

od objave natjeaaia.

Ugovaaa se prilikom skladanja ugovoaa o radu paobni rad od 3 mjeseca.
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SKoLA RtJ:KA

Ravnatelj je imenovao povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja (u dalj,rjetl
tekstu: Povjerenstvo )po alanku 7. Pravilnika o naainu ipostupku zapoiljavanja u Tehniikoj
ikoli, Rijeka ( KLASA: 003-05/19-0U01; URBROJ:2170-56-03-19,4 ), koji je donesen 21.
oiqka 2079., a stupio na snagu 11- travnja 2019. , u sastavu: nastavnik, pedagog I

sustrudnjak naslavnik.
. Bitiae proveden SELEKCUSKI POSTUpA(:
o psiholoika procjena osobnosti ka.didata
. razgoror sa kandidatima u ovom natjeaaju.

Povjerenstvo koje sLtdjeluje u procjeni kandida:a/nja po alanku 7. pravilnlka o naainu i

postupku zapoiljavanja u TehniakojSkoli, Rijeka {KLASAT 003 05/1,9-C1/O1,; URBROJi2:7C-56-
03-19-4 ), kojije donesen 21. oiujka 2019., a st.lpio na snagu 11. travnja 2019. provodi :

. selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholoika procjena osobnosti kandidata
irazgovor sa kandidaa:ma u ovom ratjeaaju ).
utv.duje rang- listu kandidata s oazirom na rezultate provedenog postupka;
daje obrazloieno miiljenje aemeljem cjelokupnih re2uhata procjene lrndidata.

Selekcijski posa.rpak, tj. razgovo. sa kandidatom/njorn je obvezan, uz moguae sudlelovanje
ravnatelja ikole.

O provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u pro.jeni kandidata /nja
Tehni6ke ikole, Rijeka obavjeitava kandidate/nje na primjeren naain :

. slanjem POZIVA KANDIDAIU/N.Jl ( redovnom poitofi - preporuteno sa povratnicom
' ili elekaonskim slanlem el. poite , uz naznaku kandidatulnji da se preuzimanje e1.

poite nlora dotvrditi povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kanclidata/nla na sluZbeni
e-mail5,(ole: ts@ss-tehni.ka-ri.skole.hr

P.l vrednovanju krndidata/nje koje je uputilo nadlcino upra\,rc tiiclo Tupanijc , Tel.nii[.]
!kola, Rijekn provodijed.n ili vi(e selek.ijikih postupak.

Prijavc landidata , koji ne pr stupe brlo kolent od selckcilsk h po!1uir.r(ir na krr;t ,1, ,.,.,.,,,, t,

neae blli uzete u obzir! daljnjem pollupku.

potpunom prijavom smatra se ona koja sadr:i sve podatkc i piloge navedr:|l u lavnrr]l:
natjeaajL, te koja je v astoruano potplsn.r.

Kandidati/nja potrebfe CckImente dostav!atu Li neo!,lar'art,r !raa ikarlln, : pilla lia',irinog
izborn, kandidat/kandidnliinja priloriti ae lrvo.nike lli ovje..,r-r. rr.Jitkc na uv d. (ai.]l!,,rt/rja
koji nrle podnio pravov.emenu i potpunu pnlavu ili ne ispunja,;, forma ne uvlatc i.: l;y.rog
natjeaaja, ne 5matra se kandidatom/njom priiavlienim na natjeiat.
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Prilikorn zapoiljavanja oba spola (m,/i Jsu u ravnopra!nom poloiaju. KandiCrli/nle koli

prema posebnim propisima ostvarllu pravo prednosti, moraju se u prii?vi pozvati na to
pravo i priloiiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnoat na artsle
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/nja koji se po2iva na pravo prcC.osti pri

Zakona o hrvatskrm braniteljima i2 Domovinskog

l)1/)01/). r/ p'-EVLr nd ndlteiar d.ri,', JP. o.r.'
priloiiti i dokaze propisane alankonr 103. stavkonl

DomovinskoB rada iilanovifi. nlihovih obitelll (NN

zapoiljavanju u skladu s alanli.m 101

.ata ialanovima njihovih obitelji (:!N

dokaza o ispunjavanju traieoih uvjeta,

l. Takona o hrval.k:"n brJarlelj ma ;-
121,/2011), a koji su objavljen: na web

!lrani.i Mlnistarstva hrvalskih b.anil€rlja
https://branitelii.eov.hrlzaposljavanje 843/843
https://bran;telii.qov.h./oministarstvu/dielokrug/rniere/zaposliavanie iobrazovanis/325.
Prljavom na natjeaaj kandidati/nje sr suglasni da Tohniakn ikola, Riieka, lin, voCillll :blrke
podataka moie prikupliati, konstltr idalje obradivali osobne podatke Ll !vrhli provedbe

natjeaaltrog postupka u skladu sa zakonskim proplsima. U skladu s odredbom EU 201,61619

Europskog parlamenta i Vijeia od 17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opfc uredbe o

zaititi podataka ( NN 42118 ) prijavom na natieaaj kandidati/nje daju privoiu za

prikuplianje iobradu podataka iz natieaajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe

natjeiaja za zapoiliavanje.

Rok za podnoienje prijava na natjeiaj: 18. veliaae 2020. do 26. veliaae 2020,

Prijavu s potrebnom dokument.cilom o ispunjavani!r llvlelta treba dostnvitl na ad.1'!ll ([ol.'
Tehniaka ikola, Rijeka za natjeaaj :" NASTAVN!K/cA STRolaSsl(E GQUPE PREDMETA -.1.
NIODREDINO, PUNO ( ukupno 40 sati tjedno radno vriie.ne o,nosno 8 sati dnetrr)
radno v.iieme, kojih je 22 sata nastave tjedno STROJARSKE GRUpt PREDMfTA ) RAlNil
VRUEM'."

U pr:javi na natjeiaj potrebnojeda kandidat/nja navede svoje osobne podatka uz prijavu
( irne i prezime, adresu stanovanja, konlakt podatke broj teletona/ mobilnog telefont,
adresu elektronske poite i naziv radnog mjesta za koje se kanaia.iafnia ,riii!virille).
Natieaa:na doknmentacija neae se vratiti kandidatlm; al fFrrll.ri , r:a,i :1. , ) .il
biti obavijeiteni putem mreine stranlce ikole: http://www..ss-tehnlckrl !.sko e.hr. ..'r cc
15 dana od potpisivanja !rgovora s odabranim kandidatom.

Ravnatelj Teh n iake skole, Rijeka

Jadria, dipl.

c_,,." "--*,.,og p oiareh. iNe no e, R'rek:.
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Regisla6klbrq PR-a --lLI LL II r Darumzaprimanja riti
Nrainiaprimanja PR-a: losobno iltelefonom faxom e-matlom i

pRuAvA poTREB[ ZA RAONTXOM-pR khsd: 10A02/2020-07/01

HRVATSKI ZAVOD 2A ZAPO.T'AVAN'E
Vaia kontakt osoba u NZZ u

obrre r&dre.leno , puno radno vrij€me ( 40 iaii ukupno tjedno radno
vrijem€ odnosno 3 satidi.v.o iirn. !.ijeme !d koiihle 2, st. nrt.ve
liedno srRorAns(E cRUPL PRLDMIrl I Gd.o !r ie.e.

uprainje^lp05lovi novootvoren posovi

po!€aan opscg pos. ml.s..

ntuano ospo!objavanre ia cd

MOGUCNOST ZAPOSUAVA N]A O5OBE S INVAIIDITITOM i UKO ]K'
udovorFvr uvrer ma natjeiaF )

WEB adr4a : httpr//M.ss-tehnlcka{l.rkole.hr

ts@ss-tehnlckari.rkole,hr

Telefon:t 051/575-746 Mobitel /
Mat oioro./orB'MB 0137s374 olB l6?[0orlrfq | | | |qeratnon. obraroEnle

NazivRMr NASIAVN (r ar 5TROI,^R5(r_ GRlrPt PlrLLlNrLrr

NASTAVNIK/CA SINOJARSI(T CiUPE PREOMETA - N' N'O'NE'ENO,
Iul'lo ( ukupno 40 iati uklpfo tjedno radno vrlj.6. onnoin! 3 rati
' .4'r. i.dno vrijem€. od tojih i€ 22 sata na.rave ljedno STRolAnsxf
',.1r;! PRIDMETA ) RADNo vR rEME -1nvrih.ljl..

Prilikom zaposlenja ueovonti ae re i p.obni rad od 3 ( tri ) mjese.a.

Prl lkonr :p.nenla us.vorii ie se probn ria od r i r I .1.r..r.op(porova/ obavljanje posova: nvodenje nanav. iz predfr-ara
STRO]AR5KA GRUPA PRTOMETA,

Uz opii uvjet o zasnivanju radnosodnosa, sukladno opaim propisimao

.h loo o oqBoL ob'".o.o.ri o'o.a.,
ro. n . o. , 'to3 Po On ,/ to o,/to .o .,

5/17, t6lr, a6/12, 72eh2,94/t3 , 7s2/74, Ot/t1, 6e/\8" 9a/B ) l
pr.h: lirivilnrku o siruinol spremi i p.da!oilo psihooikom obrauovanir
nastavni!. ! yednlem iko{vu (,,Narodie novrie", br. 1/etj, 30/ee ,,)

Uz vlarlorulno potpisa.u prijavu i iivolopk k.ndidati/nje su obvezni
priloiiti: pr€tliku dokaz. o nupnju vrstisrr!ine 5p.eme, proniku dokrra
o dd.vllanstr! I osobna i5ka2nica, dofroli$ It radna dozloa ukoltko
ir r.di r rtrai.! ), eleltronlaki zapis o rtrdno ,rlvnom statusu D
evrden.ije Hruatskoe zavoda za mirolinsko osiguGnje- ne starije od dana
oblave natjeaaja, uvjer€rjc da nlje pod i11radom idi se protN nlesa n.
vodi kaznenl tlsiupak Sede zapreka 7a n$v.r}.adnos odrosa iz
alanka !06. zalona o od€oju i obrazov.rj.i r ostroynoj yednjol irori
(,,Narodn€ n.vrie' broj 37103 a6/a9.,92i7A. 1a517a.,gairr., fi/12.,
a6h2.,126112. 94/13 , 152174., 07/17 , 68/18. i13/19) - ne starije od
ien mjese.i cd objiv€ natlodaja. PoTREBNA ZNANJA I vrEiltttlE

Xprijepodn. Xpodijepodne d".kl3rio

no.nirad x2smj€ne i tmjdf
rad v k.nd.m pnzi koh
lvloljucno( kotritenF v trstllog v07lr

Natjeaajvrrjedil od La.o2.2o2o.do26.o2.2020. I Ida .
Brojtraienih radnikai_r (ANDTDAT/ lNlA (h/i )
Mjesto 6da{-Rijeka_
I(ONIA( KANDIDATA S POSLODAVCIMA ffoie biti:*

ut, btoj: 2 170-s6-03-20-33

x najediom mj€stu

Mosuanost odabn. kand data ivan mFsta oda DA/ NE

SMJESTAI NAXNADA ZA PRUEVOZ

xnemasmjenaF
8.upn lmjeiiir dr. omiiia nrkitrdJ
samrik sml.itil xcjea naknada

PREOVIOENA PTA.A 

- 

KN {N€ttO)

NASTAVNI(ICA STiOJARST 6RUPE PREDMEIA na .eodreireno , run.
( ukupi.40nti rjedno Edno vrijeme odnosno3salr d..rn.6cno
vrijeme,od kojih je22sara nastayetjednostoj!6kesrrrerrenmel.)

stranijezici I
Dzumljevanje sovor p sanje
Raz na 1A1, A2,81,82,41,t2)
lnrornauaka znanja: / Struan ispit druBa znanja /

Vozrikl spil / karegorrja A B C D E f

Uz vlastoruino potpkanu prljav! I z'votopit ka.dida.i/nje s. obvezni
p.i,o:ni: pre5llu dokaza oslupnju ivrstr strulne spreme, presliku dokaza o
driavijanstvu { os.bna iskazni€, dodovnica ili radna dozvola ukolko s€

radi o slrancu ), elektronlaki zapis o radno prav.om statusu iz evldencije
Htualsko8 ,avoda za mnovinsko osiguranje ne starlje od dana objave
natj€aaja, uvjcrcnj€ da nij€ pod strasom idase prori! njeea ne vodlraun,Ani
postupak filede zapreka za ralnimn e radnorodnosa r ai^(i 106. z;kona.
odeoju iob6zovahju u osnovnoj lyedoj.j ikori l,Nirodne novne' broj
a7/0a., a6/a9. 92/to., 105/10, 90/1r, 16/12, at/r7, a26/a2 941t1,
ts2h4., otl7t., 6a/M i 93 /19 ) ne srarre od iest mr.secl od oblave
narjeaaja

Urednom prijavom shatra 5e ona koja sad.:isve podatke ipriose navedene
u javflom natjeiaju te koja je vlastoruino porpkana Kanddaii porreb.!
dokumenrc dostavljaju u neoviercnim pre5lkama, a nakon odabir)
kandidata, a prije potpGivanja uso!ora o radu, odabrani knndidat ie
dostaviunvornik€ dokumenaraiiovjerenepre5lik.lodjavnosabircinLka).
kndidat koji nije podnio pravovremenu i potpun! pnjavu I' ne npunjava
tormalne uvjete izj.vnosnarjeiaj., n€5mat.a s€ kandldatom p ia!renlmna

sa.adn m iskustvom bez radnoRiskuitva



Pr ik.n :ipoiravanjr oba spoh su u ravnopravnom pooraju. (andldatikojr
p- 'o. ebn'r''oo,nao.t\a'utr p'dot' d,o.i no. ' 

6. p ..
pozvati na to pravo lprloiit propisane dokaze o lch statrsu te r6aiu
predn.sr , odnos! .a ostale l:ndldrrc samo pod ,odnakm uvjetim,.
kandidar kojr se pozl!, na prtr!, predioni pn zapoarjavaiju u srl3du s

ilankom r0r. zakona d htuatslim br.niteljima i oomovnskoS rar.
ilanovrma njlrovlh obilelji(NN 121/2017), uz p.ijrv! n. natjeaaj dui.n re,
osltr dcGTa o ispunjavanju r.aienih uv,.la, p roiiti id.k,,! propBaie
alankom 103 sravkom 1. zakona o hrvatsktm braiil€l,rma n Domovrn5koe
rada lalanoviha njihovlh ob teji(NN 12112017), a kojisu obja,jen naw!b

httosr//bmnltelii.eo!,hrlzaoos ravanie 343/343

https://bGnitelii.Fov,hrloministaretvu/di€lokruq/mi€r€/zaloniavanle-i
obrazovan e/32s.

E.r.rtetjje idehav.o Pavjeter.Lvo koje sudieh)e o pracjeni konttitlata/nja

I I tlotj,jenr tetstu: Povjarenttvo ) u sanow: hastovoikkl , ndnavnikka

Siti ae p.oveden SELEkCtlSkt POSfU PAlt :
. psiholoikd pracjen d osob nosti kon drtata
. razqavar sa kandidotina u avoln htljcial,

Patkenstva kDje sudietuje u pn.jni kd"dlcotahjo paatanku 7. Ptovtlhrko a
noairt; pastopku 2apaatjownja u iehnitkaj ik ali, Rieka lkLAsA: aa3 as/19.
A1/A1 DRAROT:2:L7A 56-A3.8.4 ), kajite.lanesen 21. artjka 2019., o stopra
na \naqr ll.trovnja 2419. pftjibdi:

setekcijski postupak, ti. rc2aovar so kohdiCdtoh/ajon je abv an, uz t"aquie
sudjetavo hje rci)at*tjo ak ate.

a prcvodeniu setekciitkoq pasttpko Parietenstvo kaje sudjetuje u pracieni
o.d,do.a .ta t--1," .-a, Dll,\a .ba\)...n.a tn^add-".h- ...

. ltonjen PoztvA KANDD;TU/N' I tcttovnah pa.lont
prcpotuiena sa po*nt11icoh ilt elektonskim slonjenl el paita , u
hoznoku kondi.lor,/.i dd se otelzinanie et. paile hard poluditi
Povierc.ttuu kok s,djeiLje , poc)ehi kandidoto/n)a na sh;beni
e hotl ikole: ts@$tehnicko riskoteht

Pti vradnavonju k.ndiddtokje kok je uputila nodteino wtuvno .jeta
iupanija, iehniikd ikald, Rijeko ptavadiFdan ilivi;a telekciskih panupaka

Ptijove kondiddto , koji ne blirupe bito kajeh ad selekctjski panupoka .a
ka)E su pozvani, ..4 e btti ,ttte t abzrt da tjnten pastupk I

Patpunan ptilovrh kak sa.iii tve padatke i ptilage
rauedehe u jdvnail ndreio)u te koja ie vlastatuanD potpin.o ured..tr
F i)nvon shdto te ono koja sodtri sve padatke i ptilo?e ndvetlene u jarnan
ndtjeeaju te kojo je vlana.uina patpisono. Kantliddti/nje pot.ebne
dakun te dBtoitjoiu u neavjerenih prcstikana, o nokon adabna
r.ohdidara, o ptije patphivohja usovard o 

'odt, 
odobnnj kandittot hjo ie

dastuvniizvonike dokunenata th avieLene prcsrke l.djdvnaao biljer.ik1 ).

selekcijskt pastupak t kondidaund/njand ( ptihDloikd pto.jeno

i n2qovat ta kandidatina u own nrtjeaojL ).

rtvtduio tunq listu kandidota s cb.ita4 tu tdultoie ptaved?Ng

dojc .btozlai.na niiiie,le ten.tjen cjelakupnth etttota

Kandidot /njo koi nije pod,ia pravaN,en.nu ) patprnr p tavu i11 n?

isprajava famolre uvjeLe i )av.ag .oteio)a, ne rnat.o se kon.llddtan
ptijovtjenin nd nDljeiai. Ptltikan ,op.itjDtDnja obD spato ( 1,/, ) su u

tl

Prljavom na narjeaaj kandldan 5u susasn da lehnika lkoa,8ijeka, kio
voditel zb *e pod.ra[a moie prikuplFu, koristti ] daljc obrtrdlvat oiobne
podatke u !vrh! provedbe natjeaarnot Oortupka ! skladu 5a zakon!kltr
propisroa. u skladusodredbom EU2016/679 Europskosparamenta rvijeaa
od 17. vavnja 2016. te zakonotr o provedbl opae u.edbe o zaniripodataka
(NN 42113 )prijavom na natjeaal kandidati/nje daj! privolu ua prlkupljanje
i obradu podataka iz natjeaajne dokumentacije, a sve u svrhu piovedbe
natle&la za zapo,liavanie.

Rok:i trod..ienje prijava na naljei"lr 13, 02. 2020, do 25. 02. 2020,

Prija!e ! potrebnom dokurnenta.rom o spunlJrcnru uvjer^ do!trvit tri
adr€su iko.r IEHNTaKA sKOLA, RDE(A, VU(OVAaS(A 53,5190! liIE(A !
naznakom za ratjeiaj r,, NASTAVNI'CA s.Ro.,ARsKE GRUP. PrtDM-A
- na NEODREOENO, ?UNO ( ukup.o 40- salno ljedno radn6 rdjrh.
odnosno 3 - satno dnevno radno vrijeme, od kojih ie 22 ,ara Gslive
rjedno srRoraRsr(f cRUPf PRFDMcT. ) RADNo vPrJFMr.

Narj.iijrrao[!mrnlJ.]j,ioa.5.vr,lnkindida1 na.

O r.rukatima nrtj.iala ka d darii.r billoba!LJeirr.ipLt€nr mr:i. rrrrr..
a(ole Xl!!llryr!-$&h!tli:n3!1e.fu u'oku !l 15 dria..1 iro:f : !.r,a
ugovo.a s odabra.rm kandidatom

struanl odabir savjetnika za zapo! javanje

broikand data za oiiDbor
psihoLoClFka selekcija kandidata

X osohni odabir poslodav.a

mtsm&ru!!
xobjava natjeaaja na -eb stranici Hzz-a
xs poda.ima o rododavcu

bez podatak o ponodavcu
x objava natleaaja u biltenu Hzz-a

objava natjeaaja na u druClo medljima izvai Hzz-a


