
TEHNIEKA
S r o L A-. R I J E K A

K LASA: 100-02 / 2020-ot/ ot

U RBROJ :2 170-56-03-20-36

U Rijeci, 06. oZujka 2O2O.

Na temelju 6lanka tOT.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli (,,Narodne
novine" broi g7/o9., g6/09.,92/10., Lo5/10.,90/tr.,5/L2., 16/!2., g6/12,, t26/12., 94/L3.,
1'52/1'4., 07 /17., 68/LB. i 98/19 ), TEHNte KA sKOLA, RtJEKA, na adresi sjediSta: vuKovARSKA
58, 5L000 Rijeka , koju zastupa ravnatelj Serdo Jadrii, dipl. ing. raspisuje 06, oZujka 2026.'

NATJECAJ za radno mjesto

NAZIV rAdNOg MJCSTA: NASTAVNIK/CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA NA
NEODREDENO, PUNO ( ukupno 40 satno tjedno radno vrijeme odnosno 8 sati dnevno
radno vrijeme, od kojih je 22 sata nastave tjedno STROJARSKE GRUPE PREDMETA )
RADNO VRIJEME - 1 izvrSitelj/ca.

Uvjeti: Prema dlanku 105. i 1-06. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli
(,,Narodne novine", br.:87/oB, 86/09, g2/Lo, ros/to, go/LL, 5/L2, L6/Lz, g6/Lz, tz6/Lz,
94/L3 ,1'52/1'4, 07/17,68/LB i 98/rgl i prema Pravilniku o strudnoj spremi i pedagoiko-
psiholoikom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (,,Narodne novine,,, br. 1,f96,
g0/gg 

,,1,

Mjesto rada: Rijeka

Uz vlastorutno potpisanu prijavu i iivotopis kandidati/nje su obvezni priloiiti:

- presliku dokaza o stupnju i vrsti strudne spreme,

- presliku dokaza o driavljanstvu ( osobna iskaznica , domovnica ili radna dozvola ukoliko se
radi o strancu ),

- presliku elektronidkog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatsko g zavoda za
mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjeiaja ;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka L06. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj g7/og., g6/09,, 92/L0., Lo5/r0., golrt.,
1'6/12.,86/L2,, !26/L2.,94/13., Ls2/L4., 07/!7.,68/L8. i g,/tg ) - ne starije od iest mjeseci
od objave natjetaja.

Ugovara se prilikom skladanja ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca.
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Ravnatelj je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandid ata/nja ( u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo )po tlanku 7. Pravilnika o nadinu ipostupku zapoiljavanja u Tehnidkoj
5koli, Rijeka ( KLASA: 003-05/19-01,/01,; URBRoJ:2170-56-03-1g-4 l, koji je donesen 2t_.
oZujka 2oI9', a stupio na snagu L1. travnja 2oIg., u sastavu: nastavnik, pedagog i
sustrudnjak nastavnik .

o Biti ie proveden SELEKCTJSKT pOSTUpAK 
:

o psiholoika procjena osobnosti kandidata
. razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju. /, .

Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po dlanku 7. pravilnika o nadinu i
postupku zapoSljavanja u Tehnidkojikoli, Rijeka (KLASA: oo3-05/19-01,/0r;URBRoJ:2170-56-
03-1-9-4 ), kojije donesen 2t.oiuika2oIg., a stupio na snagu 1L. travnja 2oIg. provodi :

o selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholoika procjena osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju ).o utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka;o daje obrazloZeno miSljenje temeljem cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz moguie sudjelovanje
ravnatelja 5kole.

o provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandid ata /nja
Tehnidke ikole, Rijeka obavjeitava kandidate /nje na primjeren na6in :

' slanjem POZIVA KANDIDATU/NJI ( redovnom po5tom - preporudeno sa povratnicom
ili elektonskim slanjem el. poite , uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el.
poste mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na sluZbeni
e- mail Skole: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pri vrednovanju kandidata/nje koje je uputilo nadleZno upravno tijelo Zupanije , Tehnidka
5kola, Rijeka provodijedan ili vise selekcijskih postupaka.

Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo kojem od selekcijskih postupaka na koje su pozvani,
neie biti uzete u obziru daljnjem postupku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke i priloge navedene u javnom
natjedaju te koja je vlastorudno potpisana.

Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a prije konadnog
izbora, kandidat/kandidatkinja priloiitiie izvornike ili ovjerene preslike na uvid. Kandidat/nja
koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjedaja, ne smatra se kandidatom/njom prijavrjenim na natjedaj,
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TEHNIEKA
Sroln RIJEKA

prilikom zapoSljavanja oba spola ( m/Z ) su u ravnopravnom poloZaju' Kandidati/nje koji

prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to

pravo i priloiiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na ostale

kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/nja koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s 6lankom 101'

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN

LZLIZOLT;, uz prijavu na natjedaj duian je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,

priloZiti i dokaze propisane dlankom l-03. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rada i dlanovima njihovih obitelji (NN L21/20t7\, a koji su objavfieni na-web

stranici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelj i. gov. h r/za poslj avanje-843/843

https://branitelii.gov. h r miere/zaposl 25.

prijavom na natjedaj kandidati/nje su suglasni da Tehnidka 5kola, Rijeka, kao voditelj zbirke

podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe

natjedajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima. U skladu s odredbom EU 20t61679

Europskog parlamenta iVijeia od \7. travnja 20t6. te Zakonom o provedbi Opie uredbe o

za5titi podataka ( NN 42/tg ) prijavom na natjetaj kandidati/nje daju privolu za

prikupljanje i obradu podataka iz natjeiajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe

natjetaja za zapoSljavanje.

Rok za podnosenje prijava na natjetaj: 06. 03.2O2O- do 16. 03.2O2O'

prijavu s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta treba dostaviti na adresu Skole:

Tehniika Skola, Rijeka za natjeEaj :" NASTAVNIK/CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA - na

NEODREDENO, PUNO ( ukupno 40 sati tjedno radno vrijeme odnosno 8 sati dnevno

radno vrijeme, kojih je 22 sata nastave tjedno STROJARSKE GRUPE PREDMETA ) RADNO

VRIJEME."

U prijavi na natjeiaj potrebno je da kandidat/nja navede svoje osobne podatka uz prijavu

( ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke broj telefona/ mobilnog telefona,

adresu elektronske po5te I naziv radnog mjesta za koje se kandidat/nja prijavljuje).

Natjedajna dokumentacija neie se vratiti kandidatima. O rezultatima natjedaja kandidati ie

biti obavije5teni putem mreZne stranice Skole: http://www..ss-tehnicka-ri'skole'hr u roku od

15 dana od potpisivanja ugovora s odabranim

Ravnatelj Tehnidke Skolc o"^t'

kom zavodu za zapoSljavan;e u Rijeci, Bulevar oslobodenja 14,51000 Rijeka ( og plota i mrei. stranica );

a stranica i og. ploda Tehnidke 5kole, Rijeka.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSUAVANJE

VaSa kontakt osoba u HZZ- u

Telefo n:

E-mail:

popu$lt*v^:Hzu

Registarski broj PR-a lltllltrtl!!!!trlll! Datum zaprimanja !!E!tr!nn
Nadin zaprimanja PR-a: ! osobno tr telefonom ! faxom E e-mailom !
drugo

PRUAVA POTREBE zA MDNIKOM - PR klaso: 700-02/2020-01/01

OIB: 67100119298

WEB adresa : http://www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

Obrszw ffidretleno , puno radno vrijeme ( 40 sati ukupno tjedno radno
vrljeme odnosno 8 sati dnevno radno vrijeme, od kojih je 22 sata nastave
tjedno STROJARSKE GRUPE PREDMETA ) radno vrijeme,

uprainJeni poslovi ! novootvoreni poslovi

I sezonski !! mjeseci
! povedan opseg posla lll mjeseci

tr novootvoreni poslovi !tr mjeseci
n reizbor
! pripravnik

n strudno osposobljavanje za rad

! drugi oblici rada

MOGUCNOST ZAPOSUAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM ( uKoIiKo

udovoljava uvjetima natjedaja )

DA TI NE

tobavezno

Prilikom zaposlenja ugovoriti de se i probni rad od 3 ( tri ) mjeseca.

RAD U SMJENAMA:
X prijepodne X poslijepodne ! dvokratno

lnodnirad x2smjene !3smjene
! rad vikendom i praznikom

! Moguinost koriltenja vlastitog vozila

Natjedaj vrijedi+ od 06.03.2020. do 16.03.2020. (

Broj traienih radnikat_l KANDIDAT/ INJA ( m/i )

Mjesto rada*_Rijeka_
KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA mo:e biti:*
! osobni dolazak
! telefonski

(naziv adrese)

Dostava ooitom.
Uz vlastoruino potpisanu prijavu i iivotopis kandidati/nje su obvezni
priloiiti: presliku dokaza o stupnju i vrsti struine spreme, presliku dokaza o

drZavljanstvu ( osobna iskaznica , domovnica ili radna dozvola ukoliko se

radi o strancu ), elektroniiki zapis o radno - pravnom statusu iz evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave
natjedaja, uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ilanka 106, Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj
87/o8., 86/0s., e2h0., L's/rc., eo/Lt., r6/t2., 86h2., 126/t2., e4/r3.,
L52/L4., 07/L7,, 68/18. i 98 /19 ) - ne starije od Sest mjeseci od objave
natjeaaja.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene
u javnom natjedaju te koja je vlastorudno potpisana. Kandidati potrebne
dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ie
dostaviti izvornike dokumenata ili ovjerene preslike ( od javnoga biljeinika ).

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvictc iz iavnos natipiaia ne smatra se kandidatom nriiavlienim na

Telefon:* 051/675-746 Mobitel /
Matiinibroj/otB*MB0137s374olBl67F0?11s1r81 | | | | |Djelatnost: obrazovanje

2. PODA

Naziv RM* NASTAVNIK/ CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA

NASTAVNIK/CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA - na NEODREDENO,
PUNO ( ukupno 40 sati ukupno tjedno radno vrijeme odnosno 8 sati
dnevno radno vrijeme, od kojih je 22 sata nastave tiedno STROJARSKE

GRUPE PREDMETA ) RADNO VRUEME - l izvrSitelj/ca

Prilikom zaposlenia ugovoriti 6e se i probni rad od 3 ( tri ) mjeseca.

Mjesto rada : Rijeka

Opis poslova/ obavljanje poslova: izvoclenje nastave iz predmeta
STROJARSKA GRUPA PREDMETA ,

Uvjeti radnog mjesta:

Uz opdi uvJet o zasnivanju radnog odnosa , sukladno opiim propisima o
radu, su:

Prema dlanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

sred n,ioj lkol i (,, N a rod n e novine", h r,: 87 / 08, 86/ 09, 92 / IO, 7O5 / 70, 90 / 1.1,

s/rz, 16/72,86172, t26h2, e4/r3 , 1.s2/74, 07/L7, 68/t8' i e8/1e ) i

prema Pravilniku o struEnoj spremi i pedagoiko-psiholo3kom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (,,Narodne novine", br, t/96,80/99 ,,1.

Uz vlastoruino potpisanu prijavu i iivotopis kandidati/nje su obvezni
priloiiti: presliku dokaza o stupnju i vrsti strudne spreme, presliku dokaza
o driavl.lanstvu (osobna iskaznica, domovnica ili radna dozvola ukoliko
se radi o strancu ), elektroniiki zapis o radno - pravnom statusu iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana
objave natjedaja, uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz

tlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine" broj 87/O8., 86/09,, 92/tO., LOs/10., 90/7I., 16/72.,
86/12., 726/12,94173., tsz/14,, 07/r7.,68/18. i 98/19) - ne starije od
Sest mjeseci od objave natjeiaja. POTREBNA ZNANJA I VJEST|NE

3, VRSTA ZAPOSLENJAI

(broj telefona)

n terenski rad

Moguinost odabira kandidata izvan mjesta rada DA / NE

SMJESTAJ NAKNADA ZA PRUEVOZ

X nema smje5taja ! bez naknade
! grupnl smjeitaj tr djelomidna naknada
I samadki smjeitaj X cijela naknada
E obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA KN (NEttO}

RADNO VRUEME*

NASTAVNIK/CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA na neodrecleno, puno
( ukupno 40sati tjedno radno vrijeme odnosno 8 sati dnevno radno

vrijeme, od koJih je 22 sata nastave tjedno Strojarske grupe predmeta )

radno vrijeme.

Strani jezici /
razumijevanje ! govor ! pisanje !
Razina (A1, A2, BL,BZ, CL, C2l
fnformatidka znanja: / Struini ispit i druga znanja.. /

Vozadki ispit / kategorija trA flB !C trD !E !F
Druga znanja i vjeStine

RADNO ISKUSTVO*



n atJecal.

Prilikom zapoSljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju. Kandidati koji
prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi

pozvati na to pravo i priloiiti propisane dokaze o tom statusu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s

dlankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji (NN 121./2017), uz prijavu na natjeiaj duian je,

osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i dokaze propisane

dlankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

rada idlanovima njihovih obitelji (NN 12112017), a koji su objavljeni na web

Min ista rstva h rvatskih bra nite lja

https://b ra niteli i.sov. h r/za posliava nie-843/843

https
o bra zova n ie/825.

Rovnotelj je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procieni kondidata/nia

( u doljnjem tekstu: Povjerenstvo ) u sastovu: nostavnik/ca , nostavnik/ca
sustruinjok i pedagog,

Biti ie proveden SELEKCUSKI POSTUPAK:

c psiholoika procjeno osobnosti kondidato
. razgovor so kandidotimo u ovom notjeiaju,

Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kondidato/njo po ilanku 7. Provilniko o

natinu i postupku zopolljavonja u Tehnitkoj ikoli, Riieka ( KLASA: 003-05/19-
01/0L; URBROJ:2770-56-03'79-4 ), koji je donesen 21. oiuika 2079., a stupio

no snogu 77. trovnjd 2019. provodi:

o selekcijski postupak s kondidatimo/njamo ( psiholoika procjeno

osobnosti kondidoto
i rozgovor so kondidotima u ovom notjeiaju ).

c utvrduje rang- listu kandidoto s obzirom no rezultate provedenog

postupko;
. daje obrazloieno niiljenje temeljem cjelokupnih rezultoto

procjene kandidoto.

Selekcijski postupok, tj. rozgovor so kondidotom/njom ie obvezan, uz moguie
s u dj e I ov a nj e rov n ote lj a ik ol e

O provodenju selekcijskog postupko Povierenstvo koie sudjeluie u procieni

kandidato /njo Tehnitke ikole, Rijeka obavieitovo kondidate/nie no

primjeren natin :

o slanjem POZIVA KANDIDATU/NJI ( redovnom poitom
preporuieno sa povratnicom ili elektonskim sloniem el. poite , uz

naznoku kandidotu/nji da se preuzimanie el, poite moro potvrditi

Povjerenstvu koje sudjeluje u procieni kandidata/njo no sluibeni
e- moil ikole: ts@ss-tehnicko-ri.skole'hr

Pri vrednovanju kondidata/nie koie ie uputilo nadleino upravno tijelo

iuponije , Tehniiko ikola, Rijeka provodi iedon ili viie selekciiskih postupako'

Prijove kandidoto , koji ne pristupe bilo koiem od selekciiski postupoko na

koje su pozvdni, neie biti uzete u obziru doliniem postupku.

Potpunom prijavom smotro se ona koio sodrii sve podatke i priloge

novedene u jovnom natieioiu te koio ie vlostoruino potpisond' Urednom

prijavom smotrd se ona koja sadrii sve podatke i priloge novedene u jovnom

natjeioju te kojo je vlostoruino potpisond' Kandidati/nie potrebne

dokumente dostavljoju u neovierenim preslikamo, a nokon odabito

kondidoto, o prije potpisivonjo ugovoro o rodu, odobrani kandidot /nia ie
dostaviti izvornike dokumenato ili ovierene preslike ( od iavnoga bilieinika )'

Kondidat /nja koji nije podnio pravovremenu i potpunu pruovu ili ne

ispunjovo formolne uviete iz iavnog natieiaia, ne smatro se kandidatom

prijovtjenim no natjeioj. Prilikom zopoiliavanio obo spola ( m/i ) su u

rdv noprovnom poloZoj u,

U Riieci,06.03. 2020.

Prijavom na natjedaj kandidati su suglasni da Tehnidka 5kola, Rijeka, kao

voditelj zbirke podataka moie prikupljati, koristiti i dalje obratfivati osobne
podatke u svrhu provedbe natjeiajnog postupka u skladu sa zakonskim
propisima. U skladu s odredbom EV 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeia
od 17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opie uredbe o zaititi podataka

( NN 42118 ) prijavom na natjedaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje

i obradu podataka iz natjeiajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe

natjetaja za zapo$ljavanje.

Rok za podno5enje prijava na natjeCaj: 06. 03. 2020. do 16.03. 2020.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-njavanju uvjeta-dostaviti na

adresu Skole: TEHN|cKA SKoLA, RUEKA, vuKovARsKA 58,51000 RIJEKA s

naznakom za natjeiaj :,, NASTAVNIK/CA STROJARSKE GRUPE PREDMETA

- na NEODREDENO, PUNO ( ukupno 40- satno tjedno radno vrijeme
odnosno 8 - satno dnevno radno vrijeme, od kojih Je 22 sata nastave

tJedno STROJARSKE GRUPE PREDMETA ) RADNO VRUEME. ,,

Natjedajna dokumentacija neie se vratiti kandidatima.

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijesteni putem mreine stranice

Skole: http://www..ss-tehnicka-ri.skole.hr u roku od 15 dana od potpisivanja

ugovora s odabranim kandidatom

ODABIR KANDIDATA{

! strutni odabir savjetnika za zapoSljavanje
broj kandidata za uii izbor_

! psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

E

X objava natjetaja na web stranici HZZ-a

X s podacima o poslodavcu

I bez podatak o poslodavcu

X objava natjetaja u biltenu HZZ-a

! objava natjedaja na u drugim medijima izvan HZZ-a


