3P TEHNICKA

KOLA

KLASA: 100-02/2020-01/01
URBROJ:2170-56-03-20-2
U Rijeci, 06. listopada 2020.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13,,

152/14., 07/17., 68/18.), TEHNICKA SKOLA, RIJEKA, na adresi sjedidta: VUKOVARSKA 58,
51000 Rijeka , koju zastupa ravnatelj Serdo Jadri¢, dipl. ing. raspisuje 06. listopada 2020.

NATJECAIJ za radno mjesto

Naziv radnog mjesta: SPREMACICA na ODREDENO, PUNO ( 40 sati ukupno tjedno adnosno
8 sati dnevno radno vrijeme ) RADNQ VRIJEME do 60 dana po odluci poslodavca (1
izvrsitelj/ca)

Oglasava se zbog provodenje pojacanih epidemiolodkih mjera (epidemija COV -19) prema
Uputi nadieznog Ministarstva.

Mijesto rada: Rijeka

Uvjeti: NKV, OS

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni priloZiti:
- presliku dokaza o stupnju i vrsti struc¢he spreme,

- presliku dokaza o drzavljanstvu (osobna iskaznica , domovnica ili radna dozvola ukoliko se
radi o strancu),

- presliku elektronickog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjecaja;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12.,86/12.,126/12.,94/13., 152/14.,07/17., 68/18.)- ne starije od dana objave natjecaja.

Ravnhatelj je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja ( u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo ) u sastavu: domar, pedagog, spremadica.

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web: www.ss-tehnicka-ri.skole.hr
Tel/Fax: - 051/675-746, Racunovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844
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Biti ée proveden SELEKCIJSKI POSTUPAK :
e psiholoska procjena osobnosti kandidata
® razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju.
Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po élanku 7. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Tehnickoj $koli, Rijeka ( KLASA: 003-05/19-01/01; URBROJ:2170-56-
03-19-4 ), koji je donesen 21. ofujka 2019., a stupio na snagu 11. travnja 2019. provodi te
lzmjenama istoga akta :

s selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholo$ka procjena osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju ).

¢ utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka;

¢ daje obrazloZeno misljenje temeljem cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz moguce sudjelovanje
ravnatelja skole.

C provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata /nja
Tehnicke skole, Rijeka obavje$tava kandidate/nje na primjeren nadin :
e slanjem POZIVA KANDIDATU/NII ( redovhom podtom - preporuceno sa povratnicom
ili elektonskim slanjem el. poste , uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el.
poste mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na sluzbeni
e- mail skole: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Privrednovanju kandidata/nje koje je uputilo nadleZno tijelo za poslove %kolstva Primorsko-
goranske zupanije, Tehnicka skola, Rijeka provodi jedan ili vide selekcijskih postupaka.

Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo kojem od selekcijski postupaka na koje su pozvani,
nece biti uzete u obziru daljnjem postupku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke i priloge navedene u javnhom
hatjecaju te koja je vlastoruéno potpisana.

Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a prije kona&nog
izbora , kandidat/kandidatkinja priloZiti ¢e izvornike ili ovjerene preslike na uvid.
Kandidat/nja koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/njom prijavljenim na natje¢a;.

Prilikom zapo$ljavanja oba spola { m/Z ) su u ravnopravnom polozaju.

Kandidati/nje koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloZiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web: www.ss-tehnicka-ri.skole.hr
Tel/Fax: - 051/675-746, Racunovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844
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Kandidat/nja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN
121/2017), uz prijavu na natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), a koji su objavljeni na web
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/oministarstvu/djelokrug/mjere/zaposliavanje-i-obrazovanje/825.
Prijavom na natjecaj kandidati/nje su suglasni da Tehnicka 3kola, Rijeka, kao voditelj zbirke
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje ohradivati osobne podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima. U skladu s odredbom EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka ( NN 42/18 ) prijavom na natjedaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje
i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjedaja za
zaposljavanje.

Rok za podno3enje prijava na natjecaj: 06. 10. 2020. do 14. 10. 2020. (8 dana).

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu %kole:
TEHNICKA SKOLA, RIJEKA, VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA s naznakom : , za natjedaj -
spremacdica na odredeno, puno ( 40 sati ukupno tjedno odnosno 8 sati dnevno radno
vrijeme } do 60 dana po odluci poslodavca.

U prijavi na natjecaj potrebno je da kandidat/nja navede svoje osobne podatka uz prijavu
( ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke broj telefona/ mobilnog telefona,
adresu elektronske poste i naziv radnog mjesta za koje se kandidat/nja prijavljuje).
Natjecajna dokumentacija neée se vratiti kandidatima.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢ée biti obavijedteni putem mreine stranice Skole:
http://www..ss-tehnicka-ri.skole.hr u roku od 15 dana od potpisivanja ugovora s odabranim
kandidatom.
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Dostaviti:
1. Hrvatskom zavodu za zaposljavanje u Rijeci, Bulevar oslobodenja 14, 51000 Rijeka ( og. ploga i mrez. stranice );
2. mreZna stranica i og. plo€a Tehnitke 8kole, Rijeka.

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web: www.ss-tehnicka-ri.skole.hr
Tel/Fax: - 051/675-746, Rac¢unovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIJE
Vasa kontakt osoba u HZZ- u
Telefon:

E-mail:

NIAY

POPUNJAVAHZZ

Registarski broj PR-a 000OCO0OO0O0O00 — Datum zaprimanja DOCODOO0
Naéin zaprimanja PR-a: 0J osobno Otelefonom [ faxom [ e-mailom [
drugo

- SPREMACICA na ODREDENO,PUNO (40 sati ukupno tjedno odnosno 8 sati
dnevno radno vrijeme) RADNO VRIUEME do 60 dana pe odluci poslodavea

(1 izvrsitelj/ca).

upraznjeni poslovi O novootvoreni poslovi

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM ~ PR klasa: 100-02/2020-01/01
ur. broj: 2170-56-03-20-4
1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca: Tehnicka 3kola, Rijeka
Adresa: *Vukovarska 58
Kontakt osoba:*Serdo Jadri¢, dipl. ing. — ravnatelj Tehnicke $kole, Rijeka

OIB: 67100119298
WEB adresa : http://www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Telefon:* 051/675-746 Mobitel /
Matiéni broj/OIB*MB 0137537/'01B P7|10?1%92‘98| I I | | i
Djelatnost: obrazovanje

O sezonski (00 mjeseci
[J povedan opseg posla [} mjeseci

[0 novootvoreni poslovi [ mjeseci ( do 60 dana, provodenje poja€anih
epidemioloskih mjera, zbog epidemije COV 19, po Naputku Ministarstva
znanosti i obrazovanja).
O reizbor
[ pripravnil
[ stru¢no osposobljavanje za rad
O drugi oblici rada .
MOGUCENOST ZAPOSLIAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM { ukoliko
udovoljava uvjetima natjedaja )

DA O NE

*obavezno polje unosa

2.PODACI O RADNOM MIESTU
Naziv RM* SPREMACICA

Naziv radnog mjesta: SPREMACICA na ODREDENQ,PUNO (40 sati
ukupno tjedno odnosno 8 sati dnevno radno vrijeme) RADNO VRIIEME
do 60 dana po odluci poslodavca (1 izvrsitelj/ca).

Oglasava se zhog provodenje pojatanih epidemioloikih mijera
(epidemija COV -19) prema Uputi nadleznog Ministarstva.

Mjesto rada : Rijeka
Opis poslova/obavljanje poslova: poslovi &igéenja u $koli.
Uvjeti radnog mjesta:

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni
priloZiti:

- presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme { NKV )

- presliku dokaza o driavljanstvu (osobna iskaznica , domovnica ili radna
dozvola ukoliko se radi o strancu),

- presliku elektroni¢kog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-ne starije od dana objave
natjecaja;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog adnosa iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18.)- ne starije od dana objave
natjecaja.

POTREBNA ZNANJA | VJESTINE

Strani jezici /

4 UVIETIRADNOG MJESTA

X na jednom mjestu

J terenskirad

Moguénost odabira kandidata izvan mjesta rada DA / NE

SMIESTA

X nema smjestaja
0 grupni smjestaj
[ samacki smjestaj
O obiteljski stan

NAKNADA ZA PRIJEVOZ
O bez naknade
[ djelomi¢na naknada
X cijela naknada

PREDVIDENA PLACA
RADNO VRIJEME*

KN (neto)

Radno mjesto koje se ogla¥ava: SPREMACICA na ODREDENOQ,PUNQ (40 sati
ukupno tjedno odnosno 8 sati dnevno radno vrijeme) RADNO VRIEME do
60 dana po odluci poslodavca (1 izvritelj/ca).

Oglasava se zbog provodenje pojatanih epidemioloskih mjera (epidemija
COV -19) prema Uputi nadleznog Ministarstva.

RAD U SMJENAMA:
X prijepodne X poslijepodne 0O dvokratno

Ono¢nirad x2 smjene
O rad vikendom i praznikom
O Moguénost koristenja vlastitog vozila

0 3 smjene

razumijevanjed govor O pisanje [
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)
Informati¢ka znanja:  /

/
Vozadki ispit [
Druga znanja i vjestine

/

RADNO ISKUSTVO*

Struéni ispit i druga znanja: /

kategorija A OB DC 0D (JE [JF

mjeseci

sa radnim iskustyom bez radnog iskustva

5. UVIET| NATIECATAY

Natjecaj vrijedi* od 06.10.2020. do 14. 10. 2020. ( 8 dana ).
Broj traenih radnika*_1 KANDIDAT/NJA (m/Z)
Mjestorada®_Rijeka___

KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA moZze biti:*

O osobni dolazak (naziv adrese)

O telefonski (broj telefona)

Dostava postom.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni
priloZiti: presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme ( NKV ), presliku
dokaza o driavljanstvu {osobna iskaznica , domownica ili radna dozvola
ukoliko se radi o strancu ), elektroniki zapis o radno-pravnom statusu iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-ne starije od dana
objave natjedaja, uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnasa iz ¢lanka 106,
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine”
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,07/17., 68/18.1 98 /19)-ne starije od dana objave natjeéaja.




Urednom prijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke i priloge navedene
U javnom natjecaju te koja je viastoru¢no potpisana. Kandidati potrebne
dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e
dostaviti izvornike dokumenata ili ovjerene preslike ( od javnoga biljeznika ).
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
farmalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavijenim na
natjecaj.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju. Kandidati koji
prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati ha to pravo i prilofiti propisane dokaze o tom statusu te imaju
prednost u odnosuy na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapofljavanju u skladu s
clankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), uz prijavu na natjedaj duan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilofiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rada i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), a koji su objavijeni na web
stranici Ministarstva hrvatskih
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

branitelja

https://branitelji.gov.hr/oministarstvu/dielokrug/miere/zaposljavanje-i-

obrazovanje/825.

Ravnatelj je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja
(u dalinjem tekstu: Povjerenstvo ) u sastavu: domar, pedagog i spremadica .

Biti ¢e proveden SELEKCIISKI POSTUPAK :

. psiholoska procjena osobnosti kandidata

° razgovor sa kandidatima u ovom natjeéaju.
Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po &lanku 7. Pravilnika o
natinu i postupku zapo$ljavanjo u Tehni¢koj $koli, Rijeka ( KLASA: 003-05/19-
01/01; URBROJ:2170-56-03-19-4 ), koji je donesen 21. oujka 2019., a stupio
nasnagu 11. travnja 2019. provodi :

» selekcifski postupak s kandidatima/njama ( psihologka procjena
osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjeéaju ).

° utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog
postupka;

® daje ohraziozeno misljenje
procjene kandidata.

temeljem cjelokupnih rezuttata

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz mogude
sudjelovanje ravnatelja $kole.

O provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni
kandicata /nja Tehni¢ke Skole, Rijeka obavjestava kandidate/nje  na
primjeren nacin :

. slanjem  POZIVA  KANDIDATU/NJI ( redovnom postom -
preporuceno sa povratnicom ili elektonskim stanjem el. poste , uz
naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el. poste mora potvrditi
Povjerenstvu koje sudjelaje u procjeni kandidata/nja na sluibeni
e-mail skole:  ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pri vrednovanju  kandidata/nje koje je uputilo nadleZno upravno tijelo
Zupanije , Tehni¢ka skola, Rijeka provodi jedan ili vise selekcijskih postupaka.

Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo kajem od selekcijski postupaka na
koje su pozvani, nece biti uzete u obziru daljnjem postupku.

Potpunom prijavom smatra se ona kofa sadrii sve podatke i priloge
navedene u javnom natjelaju te koja je viastoruéno potpisana. Urednom
prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjedaju te koja je vlastoruéno potpisana. Kandidatifije  potrebne
dokumente dostavijaju u neovjerenim preslikama, o nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat /nja de
dostaviti izvornike dokumenata ili ovjerene preslike { od javnoga biljeZnika ).

Kundidat /nja koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne
ispunfava formalne uvjete iz javnog natjetaja, ne smatrg se kandidatom
prijavljenim na natjeéaj. Prilikom zaposijavanja oba spola ( m/z ) su u

ravnopravnom poloZaju,

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Tehnicka ikola, Rijeka, kao
voditelj zhirke podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne
podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka u skladu sa zakonskim
propisima. U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a
od 17. travnja 2016, te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka
{ NN 42/18 ) prijavom na natjeéaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje
i obradu podataka iz natjetajne dokumentacije, a sve u svrhiu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Rok za podnosenje prijava na natjeéaj: od 06. 10.2020. do 14. 10, 2020.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na
adresu gkale: TEHNICKA SKOLA, RIJEKA, VUKOVARSKA 58, 51000 RUEKA s
naznakom za natjeéaj : SPREMACICA na ODREDENO,PUNO (40 sati ukupno
tiedno odnosno 8 sati dnevno radna vrijeme) RADNO VRIJEME do 60 dana
po odluci poslodavca (1 izveiitelj/ca). 3

Natjecajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije§teni putem mre#ne stranice
Skole: http://www..ss-tehnicka-ri.skole:hr uroku od 15 dana od potpisivanja
ugovora s odabranim kandidatom,

ODABIR KANDIDATA*

O strugni odabir savjetnika za zaposljavanje
broj kandidata za uZiizbor

D psihologijska selekcija kandidata

X osobni odabir poslodavca

USiU6E HzZ A KOTE ZEL e
X objava natjecaja na web stranici HZZ-a
X's podacima o poslodavcu
0 bez podatak o poslodaveu
X objava natjeéaja u biltenu HZZ-a
O objava natjetaja na u drugim medijima izvan HZZ-a

M.P.

U Rijeci, 06. 10. 2020.




