
TEHNIEKA
SroIn RIJEKA

KLASA : 100-02 / 2020-01 I 01-

U R B R OJ :2I7 O -56-03 -20 -2

U Rijeci, 06. listopada 2020.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj $koli (,,Narodne

novine" bral 87 /08., B6f 09., 92110., 10511.0., 901L1,., 5/I2., L6/L2,, 86/12., t26/12., 94/13.,
!52114., 07lt7., 68ltB.), TEHNIaKA SKOLA, RIJEKA, na adresi sjedi5ta: VUKOVARSKA 58,

5L000 Rijeka, koju zastupa ravnatelj Serdo Jadrii, dipl. ing. raspisuje 06, listopada2020.

NATJECAJ za radno mjesto

Naziv radnog mjesta: SPREMACICA na ODREDEIIO, PUNO (40 sati ukupno tjedno odnosno
8 sati dnevno radno vrijeme ) RADI\IO VRIJEME do 60 dana po odluci poslodavca {1
izvrSitelj/ca)

OglaSava se zbog provodenje pojadanih epidemioloSkih mjera (epidemija COV -19) prema
U puti nadleinog M inistarstva.

Mjesto rada: Rijeka

Uvjeti: tNKV, Os

Uz vlastorudno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni priloiiti:

- presliku dokaza o stupnju i vrsti strudne spreme,

- presliku dokaza o drZavljanstvu (osobna iskaznica, domovnica ili radna dozvola ukoliko se

radi o strancu),

- presliku elektronidkog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjedaja;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 1"06. Zakona o odgoju iobrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj 87/08.,86109.,92/10., L05110.,901L1,.,
t6lL2., B6lt2,, L26/!2.,94113., 152114.,071I7,, 68/tB.)- ne starije od dana objave natjedaja,

Ravnatelj je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja ( u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo ) u sastavu: domar, pedagog, spremadica.

VUKOVARSKA 58, 51OOO RIJEKA
IBAN: HR5723400091 "117014440 OIB: 671001 19298

e-mai | : ts@ss-teh n icka-ri.skole, h r web : www.ss-teh n icka-ri.s kole. h r
Tel/Fax: - 0511675-746, Radunovodstvo - 051/675-739

Pedagog i Administracija- 051/675-844



TEHNIEKA
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Biti 6e proveden SELEKCIJSKI POSTUPAK :

r psiholoika procje na osob nosti ka nd idata
. razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju.

Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po dlanku 7. Pravilnika o nadinu i

postupku zapoSljavanja u Tehnidkoj 5l<oli, Rijeka ( KLASA: 003-05/19-OL/OI; URBROJ:2t7A-56-
03^19-4 ), koji je donesen 2L. o|ujka 20t9", a stupio na snagu 1-L. travnja ZOI}. provodi te
lzmjenama istoga al<ta :

. selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholoSka procjena osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju ).

c utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka;
o daje obrazloieno miSljenje temeljem cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz mogu6e sudjelovanje
ravnatelja 5kole.

O provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo l<oje sudjeluje u procjeni kandidata /nja
Tehnidke 5kole, Rijelca obavjeStava lcandidate/nje na primjeren nadin :

o slanjem POZIVA KANDIDATU/NJl ( redovnom poStom - preporudeno sa povratnicom
ili elektonskirn slanjem el. po5te, uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el,
po$te mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na sluZbeni
e- mail ikole: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Privrednovanju kandidata/nje koje je uputilo nadleino tijelo za poslove Skolstva primorsko-
goranske Zupanije, Tehnidka 5kola, Rijeka provodijedan iliviSe selekcijslcih postupaka.

Prijave kandidata, koji ne pristupe bilo kojem od selekcijski postupaka na koje su pozvani,
ne6e biti uzete u obziru daljnjem postupku,

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr"Zi sve podatl<e i pr:iloge navedene u javnom
natjedaju te koja je vlastorudno potpisana,

Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a prije lconadnog
izbora, kandidat/kandidatkinja priloZiti 6e izvornike ili ovjerene preslike na uvid.
Kandidat/nja koji nije podnio pravovremenu ipotpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom/njom pr"ijavljenim na natjedaj,

Prilikom zapoSljavanja oba spola ( m/i) su u ravnopravnoftr poloiaju.

l(andidati/nje koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo ipriloiiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

VUKOVARSKA 58, 51OOO RIJEKA
IBAN: HR5723400091 117014440 OIB: 671001 19298
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Kandidat/nja koj,i se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom l-01-.

Zakona o hrvatsl<im braniteljinna iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN

121,/2017), uz prijavu na natjedaj duian je, osim dokaza o ispunjavanju traZer-rih uvjeta,
priloZiti idolcaze propisane dlankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rada i dlanovima njihovih obitelji (NN 121-/20L7), a koji su objavljeni na web
stranici M inistarstva hrvatskih branitelja
htt ps ://b ra n ite lj'i : gov. h r/za pos ljava nj e-843/84 3
https
Prijavom na natjedaj kandidati/nje su suglasni da Tehni6ka 5kola, Rijeka, kao voditelj zbirke
podataka moZe prikupljati, koristiti idalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe
natjedajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima, U skladu s odredbom EU 2016/679
Europskog parlamenta iVijeia od t7" travnja 2016. te Zakonorn o provedbi Op6e uredbe o
za5titi podataka ( NN 42/18 ) prijavom na natjedaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje
i obradu podataka iz natjeiajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjeiaja za

zapo5ljavanje.

Rok za podnoSenje prijava na natjeiaj: 06. 10. 2020. do 14. 10. 2020. (8 dana).

Prijave s potrebnom dol<umentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole:
TEHNICKA St<otR, RIJEKA, vuKovARsKA 58,51000 RIJEKA s naznakom i,,za naty'edaj.-
spremadica na odredeno, puno ( 40 sati ukupno tjedno odnosno 8 sati dnevno radno
vrijeme ) do 60 dana po odluci poslodavca."

U pnijavi na natl"eiaj potrebno je da kandidat/nja navede svoje osobne podatka uz priiavu
( ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke broj telefona/ mobilnog telefona,
adresu elektronske 'po5te i naziv radnog mjesta za koje se kandidat/nja prijavljuje).
Natjedajna dokumentacija nede se vratiti kandidatima.

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijeSteni
http://www.,ss-tehnicka:ri.skole.hr u rolcu od 15 dana od

putem mre2ne stranice Skole:
prsrvanJa u ra s odabranim

kandidatom.

rt?
o Jad ipl" ine. /

Dostaviti:
1. Llrvatskom zavodu za zapoSljavanje u RUeci, Bulevar oslobodenja 14,51000 Rijeka ( og. ploda i mrei. stranice );
2. mrei.na stranica i ot. ploda TehnlEke Sktrle, Rijeka,

RavnateljTehnid ka

nL
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drugo

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPO5IINVNTVIE

Vaia kontakt osoba u HZZ- u

Tel efon:
E-mail:

POPUNJAVA HZZ

Registarski broj PR-a !![!E!!!!!!!!! Datum zaprimanja !!!lEU!!
Nadin zaprimanja PR-a: ! osobno !telefonom Dfaiom D e-mailom !

PRIJAVA PoTREBE ZA RADNIKOM - PR klosq: 700-02/2020-01/01
ut. broj: 2770-56-03-20-4

il, POEACI O POSTODAVCU

Naziv poslodavca: TehniEka Skola, Rijeka
Adresa: +Vukovarska 58

Kontakt osoba:+Sertfo Jadric, dipl. ing. - ravnatelj Tehnidke ikole, Rijeka

OIB:671001L9298

WEB adresa : http://www.ss-tehnicka-ri.skole,hr

ts@ss-tehnicka-ri,skole,hr

Telefon:* 051/675-746 Mobitel I
Matidnibroj/olB*MB 0137s374o18 

P7F0911e1e8l | | | | |Djelatnost: obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM' SPRI MA(ICA

Naziv radnog mjestar SPREMAaICA na ODREDENO,PUNO (40 sati
ukupno tjedno odnosno I sati dnevno radno vrijeme) RADNO VRIJEME

do 60 dana po odluci poslodavca (1 izvrSitelj/ca).

Oglaiava se zbog provotlenje pojaEanih epidemiololkih mjera
(epidemija COV -19) prema Uputi nadleinog Ministarstva,

Mjesto rada : Rijeka

Opis poslova/obavljanje poslova: poslovi diiienja u 3koli.

Uvjeti radnog mjesta:

Uz vlastorudno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni
oflloztfl:

pr esliku dokaza o slupnju i vrsli strudrre sprerne ( NKV )

- presliku uvjererrje da rrije pod istragorn i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak gletle zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka
106. Zakona o oclgo.lr-r i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj dkoli (,,Narodne
novine" broj 81lo8., 86109., 92/I0,, |Osl10., 90/LL., L6/L2., S6/r2,,
'126112., c)411.3,, r52114., O11fl.,68/18,)- ne starije od dana objave
rratjeda.la,

POTREBNA ZNANJA I VJESTINE

- SPREMAaTCA na ODREDENO,PUNO (40 sati ukupno tjedno odnosno 8 saii
dnevno radno vrijeme) RADNO VRIJEME do 60 dana po odluci poslodavca
(L izvr5itelj/ca).

uprainjeni poslovi ! novootvoreni poslovi

! sezonski !E mjeseci

I poveian opseg posla E! mjeseci
! novoohroreni poslovi [! mjeseci ( do 60 dana, provoalenje pojaEanih
epidemioloSkih mjera, zbog epidemije COV 19, po Naputku Ministarstva
znanosti i obrazovanja),

E reizbor

! pripravnik

E strudno osposobljavanje za rad
! drugi oblici rada

MOGUCNOST ZAPOSLJAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM ( UKOIiKO

udovoljava uvjetima natjedaja )

DA lNE

'robavezno

Radno mjesto koje se oglalavar SPREMAdICA na ODREDENO,PUNO (40 sati
ukupno tjedno odnosno 8 sati dnevno radno vrijeme) RADNO VRIJEMI do
60 dana po odluci poslodavca (1 izvrSitelj/ca).

Oglaiava se zbog provoclenje pojadanih epidemiololkih mjera (epidemija
COV -19) prema L,lputi nadleinog Ministarstva,

RAD U SMJENAMA:
X prijepodne Xposlijepodne ! dvokratno

Dnoinirad x2smjene !3smjene
D rad vikendom i oraznikom
! Moguinost koriitenja vlastitog vozila

UVJETI NATJ

Natjedaj vrijedi+ od 05. 10.2020"do 14. 10. 2020. (8 dana ).

Broj traienih radnika+_1 I(ANDIDAT/NJA (m/Z)
Mjesto rada +_Rijeka_
KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA moie biti:+

- presliku dokaza o driavljanstvu
dozvola ul<oliko se radi o strancu),

- ptesliku elektronidkog zapisa o

Hrvatskog zavoda za mirovinsko
natjedaja;

(osobna iskaznica, domovnica ili radna

radno - pravnom statusu iz evidencije
osiguranje-ne starije od dana objave

! osobni dolazak

E tel efonski

(naziv adrese)
(broj telefona)

Dostava ooitom,
Uz vlastorudno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezr\i
priloZiti: presliku dol<aza o stupnju i vrsti struilte spreme ( Nl(V ), preslikrr

dokaza o driavljanstvu (osobna iskaznica , domovnica ili radna clozvola
ukoliko se radi o strancu ), elektrorridki zapis o radno-pravnom statu:;rr iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-ne starije od dana
objave natjedaja, uvjerenje da lri.1e pod istragom i cla se protiv rrjega ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanlta L06

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovrroj i srednjoj ikoli (,,Narodne novlne"
broj B7108., 86/09,, 9211.o,, rcs1rc,, 90/I1., 16/12., 86l12., 126112., 9411.3.,

I52I\4., Ol ID., 68/18, i 98 /19) ne starije od dana oblave natjed.aja,

4. RADNOG MJESTA

X na jednom mjestu
! terenski rad
Moguinost odabira kandidata izvan mjesta rada DA / NE

SMJESTAJ NAKNADAZA PRIJEVOZ

X nema smjeStaja ! bez naknade
! grupni smjeitaj E djelomidna naknada
! samadki smjeitaj X cijela naknada
! obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA KN ( neto )
RADNO VRIJEME4'

razumijevanje ! govor D pisanje I
Razina (A1, A2,81,,82, C7, Czl
lnformatidka znanja: / Strudni ispit i druga znanjai f

Vozadki ispit / kategorija !A EB !C lD DE tlF
Druga znanja i vjeitine

*^"*o tSt(ustvo'
mjes eci

,

Strani jezici /



Ur ednom pr ijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke i priloge navedene
u javnom natjedaju te koja je vlastorudno potpisana, Kandidati potrebne
dol(Lrmente dostavljaju u neovjerenint pr eslikama, a nakon odabira
kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radr:, odabrani kandidat ie
dostaviti izvorrrike dol<unrenata ili ovjererre preslike ( od javnoga biljeinika ),
Karrdidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava
for malrre uvjete iz javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljeninr na
nat.iedal,

Prilikom zapo5ljavanja oba spola su Lt ravnopravnont poloiaju. Kandidati koji
prenra posebnim proltisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloliti propisane dol<aze o tom statusu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,
l(andidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u sl<laclu s

rll.rnkotl 101. Zakona o hrvatskim braniteljinta iz Domovinskog rata i

ilanovirna njihovih obitel.ji (NN 121/2017), uz prijavu na nat.jedaj duian je,
osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti j dokaze propisane
dlankorl 103. stavkonr 1. Zal<ona o hrvatskim braniteljirna iz Domoviuskog
rada idlanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), a t<oji su objavljeni na web
stranici Minista rstva hrvatski h b ra nitelja
hltps://lrranitel il

https://bra nitel ii.eov. h r/omi nista rstvu/d iel okrug/m ier e/za pos I iava n i e-i-
ob razova n ie/825,

flovnalelj je imenovao Povjerenstvo koje sucljeluje u procjeni kondicloto/nja

( u dolinjem tekstu: Povjerenstvo ) u sostovu: tlomar, pedagog i sprema\ica .

Biti te poveden SELEKCUSKI POSTUPAK:
c psiholoiko procjeno osobnosti konclidata
. rdzgovor so kanclidatima u ovom notjetdju.

Povjerenstvo koje sucljeluje u procjeni kandtdat:a/nja po ilanku 7. provilnikq o
ndiinu i postupku zapoiljavanjo u Tehnitkoj ikoli, Rijeka ( KLASA:003-05/19-
O1/01; URBROJ:2170-56-03-19-4 ), koji je clonesen 21. oiujka 2019,, d stupio
n0 snagu 11. travnja 2019. provodi :

selekcijski postupdk s kandiclatimo/njoma ( psiholoiko procjeno
osobnosti kanclir)ota
i razgovor sa kanditlotimo u ovorn notjeioju ),
utvrduje rong- listu kandidato s obzirom na rezultote provedenog
postupka;

claje ohrozloleno miiljenje temeljem cjetokupnih rezultata
procjene koncliclbto.

Selelcijski postupok, tj, razgovor so kanditlatom/nj.om je obvezon, uz moguie
su cl j el ova n je ruv n ate lja i kole.

O provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni
konclitlata /nja Tehnitke ikole, Rijeka obavjeitova kandidate/nje nd
pntnleren nqetn:

t slanjem pOT.lVA KANDIDATU/NJI ( redovnom poitom
preporueeno so povrotnicom ili elektonskim slanjem el. poite , uz

naznaku kanclidatu/nji da se preuzimonje el, poite mard potvrcliti
Povjercnstvu koje sudjelUje u procjeni kandidoto/nja no sluibeni
e- mqil ikole: ts@ss-tehnicka-ri,skole.hr

Pri vreclnovanju kandidota/nje koje je uputilo noclleino uprovno tijelo
)-uponije , Tehnitka ikola, Rijeka provodi jedon ili viie selekcijskih postupoka,

Prijave kandidoto , koji ne pristupe bilo kojem od selekcijski postupdkd nd
koje su pozvani, neie biti uzete u obziru doljnjem postupku,

Potpunom prijovom smdtro se ono kojo sotlrli sve padotke i priloge
novedene u jovnom notjeiaju te kojo je vlctstorutno potpisond. lJrednom
prijavom smdtro se ona koja saclrli sve podatke i priloge naveclene u jovnom
natjetoju te koja je vlastorutno potpisdnd, Kondiddti/nje potrebne
clokumente clostovljoju u neovjerenim preslikqmo, o nakon odobira
kuntliclota, a prije pol:pisivdnid ugovord o roclu, odobraii kontiidat /nio ce
dostaviti iztrornike dokuntenata ili ovjerene preslike ( od javnoga biljeiniko ).

ltundidot /nja koji nije potlnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne
ispunjavo formalne uvjete iz javnog notjeiojo, ne smdtro se kontliclotom
1:tijovljenim na notjetaj. Prilikom zapoiljovanja oba spola ( m/i ) su u

rqvnoprov no m poloioj u,

Ptijavom na natjedaj kandidati su suglasni da Tehnidka ikola, Rijeka, kao
voditelj zbirke podataka lnoie prikLrpljati, koristiti i dalje obrattivati osobne
podatke u svrhu provedbe natjedajnog postupka u skladu sa zakonskim
propisima. U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeia
od 17. travnja 2016, te Zakonom o provedbi Opie uiedbe o zaititi podatak6
( NN 42/18 ) prijavom na natjedaj kandidati/nje daju privolu za prikupljanje
i obradu podataka iz natjedajne dokumentacijb, a sve u svrhu provedbe
natjedaja za zapo5ljavanje.

Rok za podnoSenje prijava na natjefaj: od 06. 10.2020. do 14.10.2020.

Prijave s potrebrrom dokumentacijom o ispurrjavanju uvjeta dostaviti na
adresu ikole: TEHNteKA SfoLn, RtteXl, VUKOVARSKA sA, 51000 RtJEt(A s

naznakom za natjeiaj : SPREMAaICA na ODREDENO,pUNO (40 sati ukupno
tjedno odnosno 8 sati dnevno radno vrijeme) RADNO VRIJEME do 60 dana
po odluci poslodavca (1 izvriitelj/ca).

Natjedajna dokumentacija neie se vratiti kandidatima.

O rezultatima natjedala kandidati ie biti obavijegteni putem mreine stranice
Skole: http://www,,ss-tehnicka-ri.skgle;hr u roku od 15 dana od potpisivanja
ugovora s odabranim kandidatom,

ODABIR KANDIDATA*

! strudni odabir savjetnika za zapoSljavanje
broj kandidata za uliizlsor-

! psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

-F,;,V5.ru.qr:F? 
LrC

X objava natjeiaja na web stranici HZZ-a
X s podacinia o poslodavcu

! bez podatak o poslodavcu
X objava natjeiaja u biltenu HZZ-a

! objava natjedaja na u drugim medijima izvan HZZ-a

M.P.

U Rijeci, 06, 10. 2020.


